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RESUMO: A formagao inicial de professores é um tema muito discutido e criticado.
A efetiva relagdo entre teoria e pratica é, ainda, para muitas instituigdes, apenas
discurso. Nesse sentido, surgiram as perspectivas reflexiva e investigativa como
alternativas significativas na formagao do professor que buscam romper com a
concepgdo epistemoldgica da racionalidade técnica. Essas perspectivas defendem
a construcdo de um professor profissional que em suas caracteristicas basicas
apresenta autonomia, critica, reflexdao e pesquisa. Com base nessas perspectivas,
desenvolvemos uma nova forma de se conceber e operacionalizar o Estagio no
curso de Pedagogia na Universidade Regional de Blumenau. Hoje ele se inicia na
primeira fase do curso e se articula verticalmente e horizontalmente com as de-
mais disciplinas da matriz curricular ao longo do curso. A pesquisa e a reflexividade
tém se apresentado como importantes processos na construgdo do professor-
profissional.
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ABSTRACT: The initial formation of teachers is a much discussed and criticized
topic. The effective relationship between theory and practice are still theory for
many institutions. In this sense, the reflective and investigative perspectives
appeared as significant alternatives in the formation of teachers seeking to break
with the epistemological conception of technical rationality. These perspectives
stand by the construction of a professional teacher having autonomy, criticism,
discussion and research as their basic features. Based on these perspectives it has
been developed a new way to design and operationalize the Internship in Pedagogics
at FURB University. Nowadays it starts in the first semester and is articulated
vertically and horizontally with other disciplines of the curriculum over the course.
Research and reflection have been presented as important processes in the
construction of teacher-training through the stage.
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1. Introdugao
No nosso entender, elevar a qualidade da educagdo brasileira
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passa necessariamente por uma nova maneira de pensar/agir dos profes-
sores. Nesse sentido, em sua formacdo, é preciso apresentar-lhes instru-
mentos para que pensem de modo diferente, possibilitando, assim, o
desenvolvimento de novas praticas de ensino.

Entretanto, conforme Pimenta (2000), os cursos de formacéo ini-
cial de professores, por desenvolverem um curriculo formal com conteu-
dos e atividades de estdgio distanciadas da realidade das escolas, numa
perspectiva burocratica e cartorial que nao da conta de captar as contradi-
¢Oes presentes na pratica social de educar, pouco tém contribuido para
gerir uma nova identidade profissional docente. Pimenta e Ghedin (2005)
ressaltam também que o estagio que tem se desenvolvido nos cursos de
formacao de professores tem se caracterizado fundamentalmente por uma
cultura tecnicista. Segue um modelo técnico e cientifico, baseado quase
gue exclusivamente no nivel da informagdo e tem como habilidade
cognitiva bdsica a memdria, a descri¢do dos dados e o relato da experién-
cia como base do conhecimento.

O Curso de Pedagogia da FURB, desde a sua implantacdo, em
1968, vem passando por varias reformulagdes curriculares numa tentativa
de adequacgdo as novas concepc¢des de ensinar e aprender, a legislacdo
vigente, as novas exigéncias do papel do professor no contexto atual. O
estdgio foi uma das atividades que mais sofreu alteracdes nessa trajetd-
ria. Acompanhando o desenvolvimento histdrico da educag¢do no Brasil,
inicialmente essa disciplina era ministrada nas duas ultimas fases do cur-
so. Primeiro em forma de microensino, seguindo o modelo norte-ameri-
cano de Flanders, e depois em forma de regéncia pura em escolas do
Ensino Fundamental, prevalecendo uma pratica meramente instrumen-
tal, obedecendo ao ciclo tradicional dos estagios de observagao e regén-
cia.

Atualmente, o estagio é entendido como um elemento funda-
mental na formacao profissional e como um dos espagos privilegiados
para a formacdo do docente critico-reflexivo e na constituicdo dos saberes
docentes necessarios a sua profissdo. A proposta alicerca-se principal-
mente na construcdo da autonomia conforme Freire (1996), Novoa (1992)
e Contreras (2002); da critica como defendem Giroux (1990) e Carr e Kemmis
(1988); da reflexividade fundamentada nas ideias de Schén (2000), Alarcao
(1996) e Sa-Chaves (2002) e da pesquisa como querem Zeichner (1993),
André (2001), Lidke (2001) e Pimenta (2002).

Nesse sentido, buscamos promover um estagio em que a refle-
X3do e a pesquisa sejam constantes e imbuidas de principios que estimu-
lem o pensar e o teorizar no fazer, bem como a analise e a critica, tendo a
leitura da propria pratica como ponto de partida e de chegada. Com base
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nesse pressuposto, buscamos desenvolver uma formagdo em que o pro-
fissional/pedagogo tenha como objetivo constante a investigacdo, o apren-
der continuo, a pesquisa e tenha como meta, também, a criacdo de uma
atitude de compromisso, sendo co-responsavel pela sua formacao, crian-
do e recriando a sua pratica docente fundamentada em uma concepgao
emancipadora de ensinar e aprender.

O estagio na Pedagogia da FURB, portanto, busca delinear-se nos
principios da perspectiva reflexiva/investigativa de formag&do do profes-
sores. Relatamos, a seguir, algumas reflexdes acerca de tais perspectivas,
bem como alguns avancos e desafios na sua efetiva concretiza¢do no cur-
so.

2. Perspectiva reflexiva/investigativa na formacio de professores
2.1. Refletividade docente: um desafio a formagao do professor

Conforme Alarcao (1996), foi em 1980 que se iniciou a difusao
das ideias de Donald Schén, o que tem repercutido consideravelmente
em favor da vertente reflexiva na formacdo dos professores. As ideias de
Schon, que lancaram a imagem do reflective practitioner, tiveram enorme
sucesso também pelo movimento da época em que se pretendia retirar o
professor de uma posi¢cdo passiva.

Schoén (2000), em seus estudos, considerou que uma acgdo inteli-
gente e reflexiva gera conhecimentos e permite equacionar problemas
complexos. Ao analisar a atuacao de diferentes profissionais, partindo da
observagdo de um arquiteto, um musico e um psicanalista, chegou a con-
clusdo de que os bons profissionais utilizam um conjunto de processos
que refletem talento, sabedoria, intuicdo e sensibilidade artistica. Salien-
tou que subjacente a pratica dos bons profissionais, encontra-se uma com-
peténcia artistica no sentido de um profissionalismo eficiente, um
saber-fazer sdlido, tedrico e pratico, inteligente e criativo, que denomi-
nou artistry.

Embora os estudos de Schon ndo se voltassem a formagdo de
professores, alcancou uma imensa repercussao no meio docente, impul-
sionando varias producdes sobre a necessidade de o professor refletir
sobre sua pratica. Assim, nas ultimas décadas, a partir das ideias de Schén
(2000), alguns tedricos enfatizaram a importancia da reflexdo critica na
formacgdo profissional dos professores. Dentre eles, destacamos Alarcdo
(1996) e Sa-Chaves (2000). Cabe salientar que S3-Chaves (2002), em sua
tese de doutoramento, mostrou que a teoria de Schon era possivel tam-
bém para a formacgao de professores.

Portanto, a partir desses estudos, o termo pratico-reflexivo “tor-
nou-se popular entre os professores, pois parece ligar o seu empenho no
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pensamento critico com a sua ampla experiéncia de praticas acriticas. Des-
te modo, ser um ‘pratico-reflexivo’ tornou-se sinbnimo de uma boa prati-
ca” (DAY, 2001, p. 54).

Para Almeida (2001), Schon é um dos maiores criticos do modelo
tecnicista, pois suas ideias apontam para os limites de uma formacao vol-
tada para a reprodugdo e discute a substituicdo desse modelo por outro,
gue capacite o professor a refletir criticamente sobre as suas agdes. Des-
taca que, na formacao de professores, a teoria é insuficiente para orientar
a pratica docente e defende uma formagdo que articule teoria e pratica
permanentemente. E no didlogo entre teoria e prética, buscando solu-
¢Oes para os desafios enfrentados, testando-as, observando as reagdes
dos alunos, procurando compreender os significados das perguntas e res-
postas de seus alunos, avaliando-as e avaliando suas proprias a¢des que o
professor aperfeicoa seus conhecimentos. Em outras palavras, ao refletir
sua pratica, o professor desenvolve uma atitude investigativa que ira
caracteriza-lo como produtor de conhecimentos sobre o ensino, e nao
mais especialista técnico que apenas reproduz conhecimentos.

Conforme Ludke (2000), a partir da proposta de Schon acerca do
reflexive practitioner, surgiu a ideia de pesquisa como parte do trabalho do
professor e do préprio professor como pesquisador. Dai a critica ao proces-
so de formacao de professores, principalmente quanto a dicotomia teoria
e pratica e a distancia entre as pesquisas académicas e os problemas vivi-
dos pelos docentes no dia-a-dia de sua profissao.

Schoén (2000) definiu nogdes fundamentais para a constituicao
do processo de reflexividade, o qual denominou de “praxiologia para a
reflexdo”: conhecimento na a¢do (o conhecimento demonstrado na exe-
cucdo da ac¢do); reflexdo na a¢do (o pensar sobre o que faz no mesmo
tempo em que estd atuando); reflexdo sobre a acdo (reconstréi a acao
mentalmente para analisa-la retrospectivamente); reflexdo sobre a refle-
xd0 na acdo (reflexdo critica apods realizar a acdo). Desta forma, em grandes
linhas, os profissionais reflexivos, para Schon, refletem “na”, “sobre” e
“para a acao”.

A reflexdo na agdo volta-se a tomada de decisdo dos professores
durante o processo ativo de ensinar. Para Schén (2000), existem trés carac-
teristicas principais nesse tipo de reflexdo: ela é, pelo menos em certa
medida, consciente, embora ndo precise se manifestar em forma de pala-
vras; ela tem uma fungdo critica ao questionar a estrutura assumida do
conhecimento na a¢do e ela da lugar a experiéncia do momento. Assim, a
reflexdo na acdo pode ser entendida como uma espécie de conversa re-
flexiva com a situagao:
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Inventamos e experimentamos novas a¢des no sentido
de explorar os fendmenos recentemente observados,
de testar o nosso entendimento provisério sobre eles
ou de confirmar os passos que demos para melhorar
as coisas [...]. O que distingue a reflexdo-na-agao de
outros tipos de reflexdo é o significado imediato que
representa para a acdo. (SCHON, 2000, p. 28-29).

A reflexdo sobre a agdo acontece em um momento a parte da
pratica, cuja pratica é tomada como objeto de reflexdo. E um tipo de
reflexdo mais sistematica que permite a andlise, a reconstrugdo e a
reformulacdo da pratica no sentido de planejar o ensino e a aprendizagem
em termos futuros. Trata-se de um olhar retrospectivo e proativo sobre a
acao, refletindo sobre a reflexdo na acdo, analisando o que aconteceu,
que significado atribuiu e qual poderia ter atribuido aos acontecimentos.
Rompe com um conhecimento sedimentado em rotinas e em acgdes
automatizadas, que reduz a reflexdao e empobrece o pensamento sobre as
bases das decisdes. Por isso, a importancia da reflexdo sobre a acao ser
ressaltada como elemento essencial do processo de formacao inicial e
continua do professor.

Para Alarcdo (1996), o desenvolvimento profissional do profes-
sor parte principalmente desse Ultimo processo de reflexdao, pois é nessa
dimensdo reflexiva que ele faz uma anadlise do acontecido, buscando de-
finir uma agao futura, construindo novas solu¢des. Para Day (2001), a re-
flexdao sobre a acdo é muitas vezes acompanhada de um desejo de justica
social, emancipacdo e melhoramento e a profissionalidade implica a pre-
senca dos diferentes tipos de reflexao.

Conforme Sadalla (2006, p.36),

[...] na medida em que o corpo docente é auxiliado a
refletir sobre sua pratica, a re-significar suas teorias,
a compreender as bases de seu pensamento, tornan-
do-se um pesquisador de sua agdo, o professor pode
modificd-la com mais propriedade. Quando ele entra
em classe, fica sozinho com suas crengas e teorias a
respeito dos alunos, as estratégias de ensino e de ava-
liagdo, dos seus saberes e dificuldades, suas tomadas
de decisdo vao depender, fundamentalmente, dos pres-
supostos que ele tem para subsidiar a sua acdo. Ele
esta considerando e avaliando as alternativas, base-
ando-se em critérios para selecionar uma ou outra for-
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ma de agir. Assim, poderd buscar transformar suas
decisdes a partir da reorganizagdo de seu pensamen-
to, que devera estar fundamentado em um corpo soli-
do de saberes e conhecimentos.

O ideal seria que o professor avancasse do conhecimento na agao,
gue é intuitivo, experimental para uma reflexdo na acao, na qual ele ques-
tiona o seu conhecimento tacito até chegar ao nivel de reflexdo sobre a
reflexdao na acdo, em que por meio de uma sustentacao e sistematizacao
tedrica, analisa e compreende sua pratica, sinalizando alteragbes. Ser re-
flexivo implica uma permanente andlise sobre a acdo, o que requer aber-
tura de espirito, analise rigorosa e consciéncia social. Assenta-se, pois, na
busca de autonomia e melhoria de sua pratica num quadro ético de valo-
res democraticos e ecolégicos.

Esse processo de reflexividade surge, entdo, como mola-mestra
para a mudanca educacional, possibilitando aos professores a adogdo de
uma postura critica frente as suas praticas e a estrutura na qual estd inserida.
A reflexao critica exige que o professor se coloque dentro da ag¢do, na
histéria da situagdo, participando da atividade social e tomando partido
em face de uma ideia de futuro.

Entretanto, conforme Alarcdo (1996), tornar-se um profissional
reflexivo é possivel, mas dificil, pois existem varios fatores que limitam
sua efetivacdo no desenvolvimento profissional dos professores. Dentre
esses fatores, destaca: a falta de tradicao em refletir; a resisténcia em
mudar; a falta de condic¢des e da exigéncia do processo de reflexdo. Richert
(apud ALARCAO, 1996) constatou, em sua pesquisa, que existem varios
fatores de ordem organizacional que impedem a reflexdao na educacao e
gue os formandos em nivel de formacao inicial tém dificuldade em refle-
tir sem a ajuda de um colega ou de um formador. Schon (2000) também
destacou a importancia de ambientes de formagao profissional pratica
gue combinem acdo e reflexao, propondo que os formandos sejam inicia-
dos por um pratico que os apoie e os oriente, ajudando-os a refletir. As-
sim, o pensamento reflexivo ndo se desenvolve espontaneamente, mas é
um processo aprendido, e o formador tem um papel fundamental na sua
promocdo. Tal como indicou Alarcdo (1996), o formador pode se utilizar de
varias estratégias para promové-la: perguntas pedagodgicas; a observacao
de aulas; as narrativas; a analise de casos; o trabalho por projetos e a
investigacdo-acdo, o uso de portfélios e nds acrescentamos nesse rol a
pesquisa de uma maneira geral.

Portanto, essa perspectiva surge com a tentativa de romper com
uma formagao que considera o professor mero cumpridor de tarefas dita-
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das pelos chamados especialistas da educa¢do. Por um longo tempo na
histéria da educacdo, a gestdo escolar, composta principalmente pelos
diretores, supervisores escolares, orientadores educacionais e, quando
existiam, os psicodlogos escolares e psicopedagogos, ditavam as normas,
os conteudos, as metodologias educacionais e aos professores cabia me-
ramente o papel de executar determinagdes. A eles ndo cabia pensar,
refletir e criticar, mas sim agir, fazer e obedecer. Frente o isso, para Ramalho,
Nufiez e Gauthier (2003), faz-se urgente conhecer as possibilidades e as
necessidades dos professores acerca de sua docéncia para um didlogo
construtivo que lhes possibilite compreender a profissionalizagdo como
tomada de consciéncia para serem eles, os proprios professores, constru-
tores da sua identidade profissional. Defendem a ideia de que a
profissionalizacdo docente tem que se converter em uma luta, numa con-
quista dos préprios professores. Os professores tém que ter consciéncia
critica sobre o que representa para eles profissionalizar-se, sentindo ne-
cessidade e desejo para atingir essa meta. A profissionalizagdo é entendi-
da, por esses autores, como o desenvolvimento sistematico da profissao,
fundamentada na prética e na mobilizacdo/atualizacdo de conhecimentos
especializados e no aperfeicoamento das competéncias para a atividade
profissional.

Dessa forma, esse movimento apoia a ideia do professor profis-
sional, que busca ser autor do seu trabalho e de sua forma¢do. Como
profissional, necessita fazer op¢bes politicas, epistemoldgicas e
metodoldgicas acerca do oficio de ensinar, ou seja, o ensino precisa estar
nas mios dos professores. Assim, a perspectiva radical/profissional impli-
ca o reconhecimento de que os professores sdo profissionais que devem
desempenhar um papel ativo na formagdo dos propdsitos e objetivos de
seu trabalho docente. Como profissional, deve ser um agente estimulador
de mudangas que transforma e se transforma nesse processo.

Nessa perspectiva, o professor é considerado o elemento pri-
mordial no processo educativo formal; é ele o dinamizador e mediador da
aprendizagem. Entretanto, nem por isso atribui ao professor toda a res-
ponsabilidade da mudanc¢a educacional, mas admite que nenhuma mu-
dancga aconteca sem que ele assuma a responsabilidade pelo seu trabalho
e o comando de sua profissionalidade.

2.2. A pesquisa como alternativa metodolégica no desenvolvimento do
estagio na formacao inicial do professor

Para Imberndn (1994), a formagao inicial do professor deveria
capacitd-lo a profissdo em toda a sua complexidade e flexibilidade. Para
tanto, faz-se necessdrio, segundo o autor, estabelecer uma formagdo que
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proporcione conhecimentos e promova atitudes que valorizem a necessi-
dade de atualizacdo permanente frente as mudancas da realidade. Os
professores precisam estar preparados para entender as transformagdes
que vio surgindo e serem receptivos e abertos a concepc¢des pluralistas. E
preciso, para isso, que os formadores introduzam na formacao inicial uma
metodologia permeada pela investigacao:

Deveriam proporcionar condi¢Ges aos futuros docen-
tes de serem capazes de analisar, criticar, refletir de
uma forma sistematica sobre sua pratica docente com
o objetivo de conseguir uma transformacdo escolar e
social e uma melhora na qualidade do ensinar e de
inovar. (IMBERNON, 1994, p.50).

Entretanto, um estudo recente de Tardif e Zourhlal (2005), feito
com académicos concluintes de cursos de formacao inicial de professores,
em Quebec, mostra que apenas a metade dos alunos/professores passou
por um curso de iniciagdo a pesquisa durante sua formagdo e menos de
20% participaram de um projeto de pesquisa. Concluem que a formacgao
para a pesquisa durante a graduacdo ainda é parcial e se referem muitas
vezes a atividades passivas, como a leitura e participagdo em congressos.

Historicamente, em se tratando da pesquisa na formagao de pro-
fessores, vem se delineando um debate académico que a valoriza, princi-
palmente a partir da década de 80, entendendo-a como componente
necessario a sua formacgao, considerando-a como parte integrante do tra-
balho do professor e que, conforme André (2001), cresceu significativa-
mente na década de 90, acompanhando os avangos da pesquisa etnografica
e da investigacdao-acao.

Varios pesquisadores brasileiros desde entdo, em seus estudos
e pesquisas, vém destacando a importancia de ampliar e qualificar as ati-
vidades de pesquisa na formac¢do de professores. Fiorentini (2004) salien-
ta que o futuro professor que se envolve em projetos investigativos pode
ser visto como principal protagonista de seu proprio movimento histdérico
de vir a ser professor, cuja formagao profissional comeca antes de seu
ingresso na licenciatura, pois, enquanto estudante da escola basica,
vivenciou modos de produzir a pratica educativa e continuard a desenvol-
ver-se apos conclui-la, tendo a propria pratica como campo de reflexdo e
de producdo de conhecimentos.

Ludke (2001, 2004) tem sido também uma das defensoras da pes-
guisa na formacdo de professores:
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O futuro professor que ndo tiver acesso a formagdo e a
pratica de pesquisa, terd, a meu ver, menos recursos
para questionar devidamente sua pratica e todo o con-
texto na qual ela se insere, o que o levaria em diregdo
a uma profissionalidade auténoma e responsavel. Tra-
ta-se, pois, de um recurso de desenvolvimento profis-
sional, na acepg¢dao mais ampla que esse termo possa
ter. (LUDKE, 2001, p. 51).

Dentre outras, queremos destacar uma pesquisa recente desta
pesquisadora, publicada em 2004, que realizou com seus orientandos da
PUC/Rio. Eles investigaram aproximadamente 50 formadores de profes-
sores, de diversas licenciaturas, em duas universidades do Rio de Janeiro.
Os resultados dessa pesquisa mostraram que os formadores de professo-
res entrevistados confirmaram a importancia do lugar da pesquisa na for-
macdo e no trabalho do professor, seja ela aproximada do modelo
dominante na universidade, ou procurando formas mais ligadas as neces-
sidades e aos problemas vividos pelos docentes da educacdo basica:

Alguns chegaram mesmo a afirmar que, embora reco-
nhecam diferencas entre tipos de pesquisa para dife-
rentes niveis de ensino, ndo aceitam qualquer
discriminacdo que estabelega hierarquias entre eles.
Ou seja, ha pesquisas de diferentes tipos, para dife-
rentes finalidades, porém com o mesmo valor do pon-
to de vista da constru¢do do conhecimento e da busca
de solugBes para os problemas enfrentados. A fungéo
da pesquisa é exatamente buscar conhecimentos que
encaminhem essas solugGes, sejam quais forem os re-
cursos metodoldgicos e tedricos empregados. (LUDKE,
2004, p. 188).

Os professores formadores consideraram a pesquisa importante
e necessdria a formacdo dos professores, defendendo sua presenca nos
curriculos de graduagdo. Cabe destacar, entretanto, que os formadores
investigados apontaram as bolsas de iniciacdo cientifica ainda como fator
principal para o desenvolvimento da pesquisa do futuro professor: “A ini-
ciagdo a pesquisa ainda nao figura como parte integrante e indispensavel
no curso de formacgdo, o que constitui indiscutivel falha aos olhos dos
nossos entrevistados” (LUDKE, 2004, p189). Assim, em suas consideracdes
finais, a pesquisadora salienta que nos encontramos em uma encruzilha-
da fértil. De um lado, o reconhecimento de que a pesquisa é importante
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para o professor e, de outro, o desafio de Ihe assegurarmos as condicGes e
a abertura as formas de pesquisar necessarias para a busca de solugGes
aos seus problemas.

No exterior, os australianos Carr e Kemmis (1988), alicer¢ados
em uma teoria critica, defendem a investigacdo-agdao no sentido
emancipatério. Fundamentados em Stenhouse (este que deflagrou, na
Inglaterra, o movimento do professor como pesquisador e como profissi-
onal) e buscando superar a limitagdo dos professores que tém reduzida
sua autonomia profissional, propuseram que os proprios professores cons-
truissem coletivamente uma teoria de ensino por meio da reflexdo critica
e da investigacdo sobre seu préprio trabalho. Tal autonomia, segundo
Fiorentini (2004), seria alcancada quando os professores conseguissem
adquirir condi¢gdes de produzir conhecimentos que os habilitam a desen-
cadear, gerir e controlar mudangas curriculares na escola; os processos de
avaliagdo sobre sua prdpria pratica pedagdgica; a formulagdo de politicas
educacionais e a validagdo dos conhecimentos que produzem a partir de
sua pratica profissional.

Carr e Kemmis (1988) preocuparam-se com a relagdo teoria e
pratica e defendiam que a realidade ndo é algo que existe e pode ser
conhecida independente do sujeito, mas ela € uma construcao subjetiva.
Os sujeitos constroem interpretacdes e significados diferenciados da rea-
lidade:

Uma ciéncia social critica sera aquela que, para além
da critica, alcance uma praxis critica; isto é, uma for-
ma de pratica na qual o “esclarecimento” dos atores se
da diretamente em acdo social transformadora. Isso
requer a integracdo da teoria com a pratica como mo-
mentos reflexivos e praticos de um processo dialético
de reflexdo, esclarecimento e luta politica levada a cabo
por grupos que tém como objetivo sua propria emanci-
pacdo. (CARR; KEMMIS, 1988, p.144).

Portanto, para esses autores, isso pode ocorrer na formacgao ini-
cial do professor com a supressao da divisdo entre estudos educacionais,
gue se baseiam nos fundamentos da educagdo, e os estudos profissionais,
gue se centralizam nas metodologias de ensino e na pratica docente, subs-
tituindo-se por um curriculo que privilegie o esforgo comum entre profes-
sor e académicos em examinar problemas, buscar solugdes e submeté-las
a comprovacado pratica. Assim, o formador de professores que nao tiver
bem claro o foco da reflexdo e da investigacdo e evitar, no cotidiano, exer-
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cicios de observagao, analise e reflexdo da docéncia, pouco estara contri-
buindo com a mudanga almejada.

Enfim, para esses autores, a pesquisa constitui-se no elemento
articulador das relagBes entre teoria e prdtica numa visdo dialética e a
pesquisa-acao é o tipo de pesquisa que pode favorecer esse processo no
desenvolvimento profissional do professor, principalmente pelas carac-
teristicas bdsicas que a identificam: emancipacdo, participacdo, coopera-
¢do e critica.

Um outro autor que defende consideravelmente a pesquisa na
formagao inicial de professores é o norte-americano Zeichner (1993). Se-
gundo ele, é fundamental desenvolver, no académico de cursos de licen-
ciatura, atitudes que Ihe permitam ser um educador que reconhece a
importancia de sua profissdo na sociedade. E preciso entender os profes-
sores como produtores de conhecimento, em vez de vé-los, simplesmen-
te, como consumidores, transmissores e implementadores do
conhecimento produzido pelos outros.

Ja na formacao inicial, a universidade precisa assumir o seu pa-
pel de provocar seus académicos a produzirem conhecimentos, tomando
como partida o papel didatico da pesquisa, ja que ela pode contribuir com
o desenvolvimento de professores autbnomos e emancipados:

A pesquisa pode tornar o sujeito-professor capaz de
refletir sobre sua pratica profissional e de buscar for-
mas (conhecimentos, habilidades, atitudes, relagées)
gue o ajudem a aperfeigcoar cada vez mais seu traba-
Iho docente, de modo que possa participar efetivamente
do processo de emancipacgdo das pessoas. Ao utilizar
ferramentas que lhe possibilitem uma leitura critica
da pratica docente e a identificagdo de caminhos para
superacgdo de suas dificuldades, o professor se sentira
menos dependente do poder sdcio-politico e econdmi-
co e mais livre para tomar decisdes préprias. (ANDRE,
2006, p. 221).

A pesquisa na formacao inicial de professores pode contribuir
para que eles possam formar imagens e conceitos sobre sua profissao,
além de aprenderem a problematizar e investigar sua prépria pratica. Con-
forme André (2006), é o momento em que se deve oferecer ao futuro
professor uma bagagem cientifica, cultural, contextual, psicopedagdgica
e pessoal sdlida, capacitando-o a assumir a tarefa educativa em toda sua
complexidade, atuando reflexivamente, com a flexibilidade e o rigor que
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sua tarefa exige. O uso de metodologia presidida pela pesquisa, que leve
a aprendizagem da reflexdo educativa e que vincule constantemente teo-
ria e pratica é uma alternativa para a formacdo desse profissional que se
deseja.

Dessa forma, o desenvolvimento, nas licenciaturas, de ativida-
des que tenham como base a pesquisa pode favorecer a formacdo de um
professor reflexivo, pois o futuro docente comega a desenvolver atitudes
de questionar, de investigar, de analisar o contexto escolar e social, assim
como os procedimentos pedagdgicos que realiza, apresentando suges-
tes e solugdes ao problema em estudo e a sua propria atuacdo docente.
A pesquisa passa a ser constitutiva do trabalho do professor e sua pratica
contribui para uma formagdao mais critica e questionadora, tanto frente ao
conhecimento que aplica, quanto em relagao a produgao de novos conhe-
cimentos.

Em sintese, a literatura educacional analisada acerca do tema
menciona como primeiro aspecto a ser tomado na formacgao inicial a pre-
ocupacdo em formar professores autbnomos e produtores de conheci-
mento, capazes de superar os problemas que enfrentam no dia-a-dia da
profissdo. Para conseguir tal objetivo, é necessario direcionar o trabalho
com vistas a formacdao do professor reflexivo, utilizando-se do
guestionamento, do didlogo, da pesquisa na sua pratica cotidiana.

3. Principais avangos e desafios do estagio da pedagogia frente a pers-
pectiva reflexiva/investigativa

Neste percurso de formagao de pedagogos na FURB, muitas con-
cepgOes e praticas foram se consolidando e se ressignificando no proces-
so ao longo do tempo. Na ultima década, varias foram as tentativas de
avangarmos em uma proposta de formacdo de professores que se deli-
neie na perspectiva reflexiva/investigativa.

Dentre os principais avancos frente a tal perspectiva, faz-se im-
portante destacar:
a) A defini¢do da Politica das Licenciaturas na instituicdo: As novas diretri-
zes para a formacdo de professores em ambito nacional estimularam a
instituicao a discutir de maneira coletiva e sistematizar uma proposta que
possibilite a construcao de uma identidade nos cursos de licenciatura.
Identidade esta, inicialmente, em aspectos como: o perfil do professor
em formagao; os objetivos que devem nortear o processo de formacgao; as
diretrizes para a elaboragdo da matriz curricular. Essa defini¢ao foi funda-
mental ndo sé para uma integra¢do e aproximac¢do dos coordenadores de
curso com a gestao institucional, mas, sobretudo, porque desencadeou
um processo de andlise e necessidade de reestruturar os Projetos Politi-
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cos Pedagdgicos dos cursos de licenciatura.

b) A contratacdo de um coordenador para os estagios das Licenciaturas:
Compreendemos que esse profissional é de suma importancia para a cons-
trucdo da identidade do estdgio nas licenciaturas. Conforme Resolucdo
Interna n2 92/2004, suas principais atribuicdes consistem em articular e
coordenar o intercambio entre entidades e escolas de Educacdo Basica,
para ampliacdo de campos e oportunidades para o desenvolvimento de
projetos integrados de Estagios; coordenar e supervisionar, de forma glo-
bal, a execugdo do Estagio Curricular Obrigatério, intermediando o conta-
to entre as Unidades Concedentes e a Universidade; contatar, em conjunto
com o professor de estagio, as instituicdes interessadas em se tornar uni-
dades concedentes; avaliar, em conjunto com o professor de estagio, as
condicGes de estagio das unidades concedentes; participar de discussoes
junto aos Colegiados dos cursos de licenciatura, no que se refere ao Esta-
gio Curricular Obrigatdrio; coordenar grupos de trabalho de professores
de estagio para propor projetos integrados e organizar reunides periddi-
cas com os professores de estagio para avaliacdo das atividades e sociali-
zacao das experiéncias.

c) Formagao para os formadores de professores: Como nos alerta Alarcao
(2005), se queremos professores reflexivos, antes de mais nada, temos
qgue ter formadores de professores reflexivos. Destaco o programa de
Formacao Institucional que tem aberto alguns momentos de reflexao co-
letivos com enfoque para a formacao do professor e, em alguns momen-
tos, discussGes mais especificas acerca dos estdgios para todos os
professores que atuam nas licenciaturas. Merece destaque também a ges-
tdo do Centro de Ciéncias da Educac¢do, que vem oportunizando momen-
tos pedagdgicos de reflexdo aos professores, respaldando discussdes
significativas a sua formacao.

d) O estagio ocorrendo ao longo do curso de formacgdo: Atualmente, o
estagio no curso de Pedagogia da FURB é realizado desde a primeira fase
do curso e percorre até a sétima fase, sendo que o curso fecha na oitava
fase, com o Trabalho de Conclusdo de Curso. Essa proposta prevé um tra-
balho integrado com as demais disciplinas do curriculo tanto verticalmen-
te quanto horizontalmente. Defendemos que a problematizacdo da pratica
trabalhada coletivamente com as demais disciplinas, quando bem articu-
ladas, podem assegurar uma melhor unidade tedrico-pratica. Nas dife-
rentes fases do curso sdo realizados estudos reflexivos sobre educagao,
escola, docéncia, processos de ensinar e de aprender, entre outros. Conti-
nuamente, a cada semestre, esses estudos sao retomados e aprofundados
na medida em que também outras disciplinas do curriculo vao acontecen-
do. Esses conceitos, de forma critica, vdo se ampliando com o objetivo de
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oportunizar ao académico a ressignificacdo de sua prdpria praxis. Esse
movimento pratico/tedrico/pratico é construido no sentido de se confi-
gurar possibilidades de o académico/professor desenvolver-se como um
profissional autbnomo, critico, reflexivo e pesquisador.

e) O professor orientador mediando o processo in loco: Além das orienta-
¢Oes feitas na universidade, o professor acompanha os académicos duran-
te, praticamente, toda a sua intervencdao docente. Na escola campo, apds
a atuagdo dos académicos/estagidrios, reinem-se professor e académi-
cos para a realizagdo de um momento reflexivo in loco. Com a mediagdo
do professor orientador que instiga o pensar, levanta questionamentos,
provoca autoavaliagdo, instala-se um processo dialdgico sobre a acdo de-
senvolvida, definindo-se encaminhamentos para a préxima atuagdo. O
espirito de abertura, a auséncia de preconceitos, a autoanalise, o dominio
basico dos elementos tedrico-praticos em estudo sdo pontos fundamen-
tais nesse processo de reflexao.

f) A pesquisa como alternativa metodoldgica na operacionalizagao do es-
tagio: A pesquisa tem sido uma atividade também utilizada para a realiza-
cdo dos estagios da Pedagogia. No primeiro semestre os académicos tém
se voltado a investigar de maneira coletiva a “Escola: que espaco é este?”
Por meio de estudos tedricos e observacdes em diferentes realidades
escolares, buscam respostas a sua indagacao. Do segundo semestre em
diante, passam a realizar pesquisas em subgrupos, geralmente nos mol-
des da pesquisa de estudo de caso, participante e/ou a¢do, em que seleci-
onam normalmente como coleta de dados a observag¢do participante,
entrevistas, questionarios, fotografias e a intervencdo docente. A partir
da perspectiva investigativa, elaboram uma proposta teérico-
metodoldgica de pesquisa, projetando um plano de a¢do para intervir e se
autoavaliar.

g) Definicdo de escolas “polo” como campo de estagio: Essa decisdo de
selecionarmos algumas escolas polo como campos de estagio tém nos
auxiliado a manter um contato e envolvimento mais proximo entre uni-
versidade e escolas, bem como um atendimento e acompanhamento
ampliado aos nossos académicos em formacgao.

h) Tentativas de articulagdo de estagios de diferentes licenciaturas em
escolas “polo”: Em alguns espacos, com a articulacdo da coordenacdo dos
estagios, tém-se conseguido integrar algumas atividades com académicos
de diferentes licenciaturas em estdgio em escolas polo, provocando um
reflexdo/acdo interdisciplinar.

i) Diferentes modalidades de registro da caminhada contribuindo com a
autoformacdo do académico: Além dos registros mais comuns, como pro-
jeto e relatérios, tém-se incentivado a elaboragao de portfdlios reflexivos
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e memoriais de formagdo. O portfdlio reflexivo, de acordo com S4-Chaves
(2005), pode ser definido como uma colegdo, selecao e organizacdo do
trabalho do futuro professor ao longo de certo tempo e que pode traduzir
a evidéncia da sua autorreflexao, aprendizagem e desenvolvimento pes-
soal e profissional. Portanto, ele é muito mais do que uma mera compila-
¢do de dados, por ser resultado de um processo de selecdo e reflexao
sobre a aprendizagem enquanto construcao do conhecimento. Para Nunes
e Moreira (2005), sdo trés as caracteristicas de um portfélio: a natureza
longitudinal, a diversidade de conteudo e o carater colaborativo e dialdgico
dos processos que subentende. Num memorial de formacgao, o académico
passa a ser, a0 mesmo tempo, escritor/narrador/personagem da sua his-
téria. Trata-se de um texto em que os acontecimentos sdo narrados geral-
mente na primeira pessoa do singular, numa sequéncia definida a partir
das memodrias e das escolhas do autor, para registrar a prépria experién-
cia. O importante é relatar o que, em sua formacao, interferiu de alguma
maneira na atuac¢do profissional e o que, da experiéncia profissional, co-
locou elementos ou interferiu no trabalho de formacao. Trata-se, assim,
de um texto reflexivo de critica e autocritica.

4. Principais desafios

Nesse percurso de ressignificacdo da atividade de estdgio no
curso de Pedagogia da FURB, alguns desafios se fazem préximos e preci-
sam ser enfrentados. Dentre eles, destacamos:
a) superar a perspectiva da racionalidade técnica que ainda paira em nos-
so curriculo e PPP, construindo e sistematizando uma proposta de estdgio
especifica do curso, assegurando a base reflexiva e investigativa na for-
macdo e atuacdo profissional do nosso académico;
b) estabelecer um relacionamento mais ampliado com as escolas, consi-
derando-as espac¢os fundamentais de aprendizagem profissional, e nao
simples espacos de aplicacdo (CANARIO, 2001);
c) assegurar, por meio do estagio, a indissociabilidade ensino, pesquisa e
extensdao: Compreendemos, conforme Lima (2002), que compete a uni-
versidade ndo sé a transmissdo e producdo do conhecimento, mas, sobre-
tudo, a responsabilidade de fazer retornar a sociedade o conhecimento
produzido, quer em nivel objetivo imediato, quer no sentido maior de
desenvolvimento social, de melhoria da qualidade de vida da populagao
em que estd inserida. Dessa forma, podemos possibilitar, via estagio, o
desencadeamento de uma pratica profissional que privilegia a construgao
e reavaliagao dos conhecimentos, levando a um repensar permanente de
seus objetivos e de suas agdes. Nesse processo, alunos, professores e
campo de estagio estabelecem-se um espago social de participagao cole-
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tiva e politica. Conforme menciona Freitas, “nesse contexto, o saber en-
tdo produzido, construido a medida que o grupo em interagao articula o
saber local e o académico, abre perspectivas de um novo conhecimento.
Instaura-se um processo vivo, e a Universidade se engaja numa agao social
efetiva” (FREITAS, 2004, p.229);

d) Definicao de novos tempos-espagos de estagio: As legislacGes acerca
do estagio possibilitam a sua realizacdo em diferentes contextos, para
além da escola formal e da sala de aula. Realizar os estagios em ONGs,
hospitais, presidios, centros sociais e comunitarios, comunidades religio-
sas entre outros sao possibilidades a serem consideradas na formacao de
professores que atuardo em contextos complexos e diversos. Determina-
da carga horaria pode ser realizada em tempos diferenciados, aos finais
de semana, por exemplo, no sentido de facilitar a vida dos académicos
frente as muitas dificuldades que enfrentam ao solicitar libera¢do no tra-
balho;

e) Definigao de conceitos-chave por fase para serem trabalhados nas dife-
rentes disciplinas por meio de um processo interdisciplinar, de maneira
horizontal e vertical, visando ao perfil do profissional que almejamos for-
mar;

f) Desenhar uma proposta de estagio centrada no processo de pesquisa de
maneira continua e ampliada ao longo do curso, e ndo somente ao longo
de cada semestre;

g) Contribuir com a promogdo de niveis mais complexos de reflexividade
dos académicos por meio dos registros das experiéncias dos estagios, vis-
lumbrando a possibilidade de autoimplicagdo e um debrugar-se critico-
reflexivo do académico sobre o seu processo de formacgdo, promovendo
niveis de ldgica reflexiva criticos, metacriticos e metapraxicos é, certa-
mente, um grande desafio a ser enfrentado.

5. Consideragodes finais

O estagio tem o objetivo de formar o profissional docente como
intelectual reflexivo-pesquisador, possibilitando a construcdao dos sabe-
res docentes necessarios para compreender e atuar na realidade educaci-
onal e propor alternativas pedagadgicas visando a construcdo de uma escola
que proporcione o bem-estar comum.

Para Pimenta e Ghedin (2005), no estagio, o estagiario, junta-
mente com o professor orientador, devera buscar compreender o exerci-
cio da docéncia, os processos de construgao da identidade docente, a
valorizacdo e o desenvolvimento dos saberes dos professores como sujei-
tos e intelectuais capazes de produzir conhecimento, de participar de de-
cisOes e da gestdo da escola e dos sistemas educativos. Por meio do estagio,
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o futuro professor devera desenvolver a docéncia preparando-se para
efetivar as praticas de ser/estar professor, na dindmica complexa da reali-
dade de sala de aula e de sua profissao.

Na proposta de estagio da Pedagogia, buscamos oferecer condi-
¢Oes para que o académico se perceba profissional, inserido em determi-
nado espacgo e tempo histéricos, capaz de questionar e refletir sobre a sua
pratica, assim como sobre o contexto politico e social no qual esta se de-
senvolve. Até que ponto conseguimos atingir tal objetivo tem sido nossa
constante indagacado.
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