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RESUMO: Neste trabalho refletimos sobre a formagao do docente do ensino superior
e o desenvolvimento do profissionalismo e da profissionalizacdo. Delimitamos
como objetivo: refletir sobre a necessidade do despertar do professor do ensino
superior com relacao a sua profissionalidade. Partimos do seguinte problema de
pesquisa: o desenvolvimento do profissionalismo e da profissionalizacao depende
da formacdo continuada, pratica reflexiva e da contribuicdo da instituicdo que
trabalha? Esta pesquisa de carater qualitativo tem como interlocutoras quatro
professoras, e a fundamentamos em tedricos, como: Tardif (2003), Sacristan (2003);
Imberndn (2006); Névoa (1997); Masetto (2003); entre outros. Os resultados da
pesquisa apontaram a fragilidade do trabalho docente e a formacgao proporcionou-
Ihes elevados niveis de profissionalizacdo e favoreceu na construcdo da autonomia
profissional. Constatamos que a formagdo continuada, o gosto pela profissdo e a
compreensdo da educagcdo como pratica social, sdo fatores responsdveis pela
permanéncia na profissao e a continuidade da luta pelo reconhecimento como
profissional do ensino.
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ABSTRACT: In this paper we reflect on the training of teachers in higher education
and the development of professionalism and professionalization. We defined aim:
to address the need of the awakening of the higher education teacher regarding their
professionalism. We start with the following research problem: the development of
professionalism and professionalization depends on continuing education, reflective
practice and the contribution of the institution that works? This qualitative research
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study has four teachers as interlocutors, and we base on theoretical as: Tardif
(2003), Sacristan (2003); Imbernon (2006); Névoa (1997); Masetto (2003); among
others. The results of the research show the fragility of teaching and training provided
them with high levels of professionalism and favored the construction of professional
autonomy. We note that continued training, the taste for the profession and
understanding of education as a social practice, are responsible for staying in the
profession factors and continuity of the struggle for recognition as a professional
education.

KEYWORDS: teaching, professionalism, training professionalization.

Introdugao

Neste estudo intitulado: “A formacdao do docente do ensino
superior: uma reflexdao sobre as dimensdes profissionalismo e
profissionalizacao” no curso de licenciatura em pedagogia, analisamos o
desenvolvimento profissional docente assumido pelo professor do ensino
superior tendo em vista o conjunto de principios e experiéncias organizadas
capazes de proporcionar um desenvolvimento profissional consistente.
Acreditamos que as ag¢des coletivas e individuais possibilitam aos
professores refletirem e reconstruirem experiéncias e conhecimentos
proprios a educacao superior.

O desenvolvimento profissional docente é permeado por
dificuldades pela prépria necessidade de profissionalidade docente em
oposicao a auséncia de politicas publicas mais consistentes, que atenda as
demandas do processo formativo inicial e continuada, pela auséncia de um
saber organizacional, pedagdgico, didatico e tecnoldgico por parte de alguns
profissionais da educac¢ao superior. Essa pesquisa trouxe como objetivo:
Refletir sobre a necessidade do despertar do professor do ensino superior
em relagao a sua profissionalidade.

A profissionalizagdao esta associada a produgao cientifica nos
diversos campos de formacdao. Os desafios estdao na possibilidade das
instituicdes de ensino superior organizarem cursos de formacgao continuada
aos docentes, embasados no conhecimento pedagdgico e profissional, o
que poderd permitir a conscientizacdao da docéncia como profissao,
favorecendo o seu desenvolvimento profissional. Partimos do seguinte
problema de pesquisa: O desenvolvimento do profissionalismo e da
profissionalizacdo depende da formacao continuada, de uma pratica
reflexiva e da contribuicdo da instituicdo que o docente do ensino superior
trabalha?
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Portanto, a profissionalizacdao é entendida como o “[...]
desenvolvimento sistematico da profissao, fundamentada na pratica e na
mobilizacdo/atualizacdo de conhecimentos especializados e no
aperfeicoamento das competéncias para a atividade profissional”
(RAMALHO; NUNEZ; GAUTHIER, 2004, p.50). Portanto, no processo de
construcdao da profissionalizacdao, é fundamental que os docentes
formalizem seus saberes atendendo a sua funcdo de produtores de sua
prépria profissao.

O professor envolve-se com a universidade, é responsavel pela
profissdo e sofre as influéncias desse contexto. E para o contexto
universitario que se dirige o professor e no exercicio de sua funcao, as mais
diferentes relacdes precisam ser observadas. Essa é também uma tarefa
dos centros de formacao superior, que o habilitam ao exercicio de sua
funcao.

Sera seu papel, [...], auxiliar o educador a estabelecer
os vinculos de sua pratica social: a inser¢cdo na pratica
interna da escola recuperada na reflexdao sobre a
realidade social mais ampla e sobre os fundamentos
tedricos, para que o cotidiano nao se torne mais
alienante do que ja tende a ser, mas referéncia
imprescindivel para a construcdo da consciéncia critica
(PLACCO, 1994, p. 114).

A formacado profissional assume, uma funcdo importante como
meio propiciador de formalizacdo de saberes e praticas docentes
contextualizadas. O profissional do ensino superior do curso de pedagogia
nao é exigido somente o conhecimento técnico, é necessario que domine
habilidade de construcao e socializacdo de saberes. Para Cabral (2003, p.
154), “[...] a pedagogia se configura como campo de investigacdao do
fendmeno educativo em sua complexidade de pratica social.” O contexto
de formacdo e desenvolvimento profissional como docente no curso de
pedagogia podera ajudar no processo da profissionalidade.

A formacao inicial e continuada do docente deve ter como principio
o reconhecimento do valor humano envolvido nos processos formativos e
nas relacdes estabelecidas entre os formadores e alunos, pois toda
producdo intelectual é baseada em uma aprendizagem individual/coletiva
em que ao ensinar também aprendemos. Quanto mais sélida for a teoria
gue orienta a pratica educativa, mais eficaz sera a atividade do professor
formador.
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A formacao é indispensavel na pratica pedagodgica e nao poderia
ser diferente para o professor formador do curso de pedagogia, que deve
estar preparado para as diversas situacdes que envolvem o processo de
ensino e aprendizagem. Sendo fundamental uma melhor organiza¢ao dos
fundamentos tedricos, metodoldgicos e da base de conhecimentos da
formacao inicial e continuada que sejam mais consistentes e que passe a
tratar o sujeito situado em seu contexto social. Desta forma:

No Brasil, como em outros paises da América Latina, ja
se vislumbra, desde as ideias de Paulo Freire, um modelo
formativo emergente associado a pedagogia critica e as
pesquisas centradas na pratica, que valorizam a
capacidade do professor de produzir saberes desde a
posicdao de professor que precisa refletir e pesquisar
sobre o que faz e o porqué das suas atitudes
profissionais. (RAMALHO, NUNEZ E GAUTHIER 2004,
p.107).

Segundo esses tedricos é necessario que o professor reflita sobre
sua pratica, reconhecendo os limites e suas dificuldades. Para Freire (1996)
€ pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem, que se pode
melhorar a préoxima pratica. Portanto, é partindo da andlise e interpretacao
de sua proépria pratica, que o pedagogo tem a possibilidade de tornar-se
um profissional reflexivo, critico e autbnomo, contribuindo com a
aprendizagem dos alunos e vivenciando a praxis educativa, como objeto da
ciéncia pedagdgica.

Conforme a concepgdo de Tardif (2003), os saberes profissionais
sdo elementos mais facilmente identificaveis na formacao continuada e
tém um trago experiencial. Nao é somente um referencial tedrico que
fundamenta o professor para que ele enfrente e até se sobreponha a
realidade em que atua. Mas, a aquisicao dos saberes praticos que se
integram e tornam-se parte constituinte da pratica.

O repensar da teoria e pratica pedagodgica, se constitui em um
exercicio de reflexao sobre a prépria pratica, o que favorece na construgao
do saber fazer pedagdgico. Garcia (1999) identifica trés niveis de analise da
realidade. O primeiro é as ag¢des explicitas sobre o que fazemos em sala de
aula; o segundo é o planejamento do que vai fazer e do que foi feito,
destacando o carater didatico e o terceiro direcionado a ética que integra a
analise ou a politica da prdépria pratica. O professor deve refletir além da
pratica os interesses da educacgao.
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Neste artigo apresentamos uma breve sistematizacao de aspectos
conceituais sobre formacdao e o desenvolvimento profissional dos
professores. Pesquisa de carater qualitativo tem como interlocutoras quatro
professoras que foram entrevistadas quanto a concepc¢dao de docéncia,
escolha da profissdao, desenvolvimento profissional e dificuldades no
exercicio docente no ensino superior na Universidade Estadual do Maranhao
- UEMA.

A importancia da formagao continuada do docente do ensino superior para
seu desenvolvimento profissional no curso de pedagogia

A formacgao continuada, enquanto possibilidade de formalizacao
da profissionalizacao docente é uma tarefa complexa que exige dedicacao,
pois, 0os problemas sdo intrinsecos as dimensdes epistemoldgicas, sociais e
culturais relacionadas a educacao. Giroux (1997, p. 198) afirma que “Os
programas de educagdo de professores poucas vezes estimulam os futuros
professores a assumirem seriamente o papel do intelectual que trabalha
no interesse de uma visao de emancipacao”. Assim, a formacao constitui
um conjunto dos principios institucionais que resulta em uma construcao
tedrico/pratica.

Observamos a necessidade de uma melhor organizacao e
conscientizacao no sentido de superar a insatisfacao com a fragil
aprendizagem adquirida na formacao inicial e continuada. Assim, muitos
professores em formacgao inicial ndo tém conseguido se perceber como
protagonistas, no processo de constru¢ao de uma educagado critica e
comprometida com a transformacdao social. Nesta perspectiva é
fundamental que:

[...] na pratica da formacdao docente, o aprendiz de
educador assuma que o indispensavel pensar certo nao
€ presente dos deuses nem se acha nos guias de
professores que iluminados intelectuais escrevem desde
o centro do poder, mas, pelo contrario, o pensar certo
gue supera o ingénuo tem que ser produzido pelo préprio
aprendiz em comunhdao com o professor formador
(FREIRE, 1996, p. 34)

Portanto, consideramos fundamental a reflexao critica da pratica
docente durante a formacgao, para Imberném (2006), a formacao inicial ndo
tem oferecido preparo suficiente para que o futuro professor venha aplicar
os métodos desenvolvidos na pratica de sala de aula, visto que nao tem

Rev. Fac. Educ. (Univ. do Estado de Mato Grosso), vol. 21, ano. 12, n. 1, p. 31-52, jan./jun. 2014.

35



NASCIMENTO, F. S. C. do; BRANDT, A. G.; MAGALHAES, N. R. S.

adquirido os saberes para avaliar os processos de mudanc¢a no contexto
profissional. E preciso oferecer ao professor conhecimentos que favoreca
atividade educativa, gerando uma atitude interativa para que possa assumir
a pratica com toda sua diversidade. Entdo, podemos pensar nessa pratica
aliada a uma compreensao tedrica, que segundo Ramos (2010), a construcdo
da docéncia decorre de um movimento relacional, que considera uma teoria
relacionada a pratica e uma pratica decorrente de uma teoria.

Compreendemos que o professor deve assumir sua profissao
como uma atividade que além da resolugao de problemas, através da
aplicacao de técnicas, exige utilizacdao de novas metodologias. Pois, o
desenvolvimento profissional exige formacao continuada permanente, que
implica em compromisso nao sé pessoal como também das instituicdes
formadoras e a que trabalha. Para Ndvoa (1997), a profissionalizacdo
desenvolve-se baseado no trabalho coletivo, que se constituem de um
corpo de conhecimentos e técnicas necessarias ao exercicio docente, através
de normas e valores éticos que regem as rela¢des internas e externas da
classe docente, contribuindo, para a emancipac¢do e a consolidacdao da
autonomia profissional.

Contudo, os conhecimentos da docéncia sdo distintos daqueles
saberes de outras profissdes técnicas que conduzem dados mensuraveis
ou pragmaticos, tendo seu “estatuto” associado as condicdes sociais,
culturais, econémicas, histéricas e axioldgicas, que interferem na atuacao
docente, pois, surgem varias concepcdes sobre sua conceptualizacao.
Perrenoud (2002), afirma que nos paises anglo-saxonicos, sé alguns oficios
sao considerados profissdes integrais, como os oficios de médico, advogado,
magistrado e outros, portanto, o ensino nao esta incluido entre eles. O
oficio do professor é descrito como semiprofissao. Para os professores serem
considerados profissionais de forma integral, teriam que atualizar as
competéncias para o exercicio pessoal e coletivo da autonomia e da
responsabilidade.

De acordo com o autor os professores devem ser produtores de
conhecimentos, pois, a profissionalizacdao exige mudancas institucionais e
vinculacdo das outras profissdes ligadas ao ensino. Para que o docente seja
um profissional implica, dominar uma série de saberes, capacidades e
habilidades especializadas. O oficio do professor exigiria uma
transformacao do funcionamento das escolas e uma evolugao dos oficios
direcionados ao ensino.

E necessdrio que as instituicdes formativas estejam preparadas
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para ofertar cursos de formacao continuada para o professor com saberes
gue favorecam a articulacdo entre teoria e pratica, visto as necessidades
impostas pelo contexto social e a realidade da sala de aula. E importante o
desenvolvimento de praticas reflexivas, desde a formacao inicial, para,
Névoa (1997, p. 9), “Nao ha ensino de qualidade, nem reforma educativa,
nem inovac¢ao pedagdgica, sem uma adequada formacdo de professores”.
A formagao deve proporcionar conhecimentos e competéncias para
promover profissionais com capacidade de refletir sobre a pratica.

Apesar da diversidade de concep¢des sobre formacgao e as praticas
educativas que configuraram o debate sobre a atuacdao do professor
formador do curso de pedagogia a partir da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB 9394/1996, tem-se hoje, com a aprova¢do da
Resolucdo CNE/CP n. 1/2006, que institui as “Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de graduacao em Pedagogia, Licenciatura”, a
configuracao de um curso com base na docéncia e um perfil do egresso
baseado na formacado técnica e cientifica. Segundo o Plano Nacional de
Educacao (2011-2020), na Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior
pela ampliagdo da atuagdo de mestres e doutores nas institui¢des de
educacao superior para 75%, no minimo, do corpo docente em efetivo
exercicio, sendo, do total, 35% doutores. E na estratégia 13.4 especifica as
diretrizes para curso de pedagogia, que deve:

Induzir a melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogia e licenciaturas, por meio da aplicacdo de
instrumento préprio de avaliacao aprovado pela
CONAES, de modo a permitir aos graduandos a aquisicao
das competéncias necessarias a conduzir o processo de
aprendizagem de seus futuros alunos, combinando
formacdo geral e pratica didatica (BRASIL, 2011, p. 15).

Partindo desse principio, as formacdes inicial e continuada devem
ser repensadas e organizadas numa visdao que considere a complexidade
do contexto em que o sujeito esteja inserido, para tanto, exige que a
formacao o habilite de saberes que favorecam as condi¢des para a concretude
de refletir sobre as dificuldades impostas pela realidade educacional.
Guimarades (2004), afirma ser visivel a fragilidade dos cursos de formacao
de professores é urgente a necessidade de um processo formativo
consistente e dindmico, assim:

[...] mais do que saber da fragilidade da formacdo de
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nossos professores, imbricada no contexto sociopolitico
de nosso pais, esta também a nos fustigar a constatagao
ansiosa de que precisamos de uma estrutura e de
processos mais consistentes e mais dgeis que possam,
num mesmo movimento, ir recuperando essa formacgao
e mantendo-a atualizada (GUIMARAES, 2004, p. 17).

Sendo necessarios processos formativos atualizados, que tem a
teoria e prdatica como indissocidveis, destacamos a preocupacdo de que a
reflexdo em torno sé da pratica venha gerar um possivel “praticismo”, esta
posicao é apontada por Contreras (2002), que define este modelo como
racionalidade técnica, pois, a pratica profissional é direcionada através de
solucdo instrumental de problemas mediante a aplicagdo de um
conhecimento tedrico e técnico. E instrumental porque supde a aplicacdo
de técnicas que se justificam por sua capacidade para conseguir os
resultados “praticos”. E possivel conceber a reflexdo como um:

[...] processo que incorpore a consciéncia sobre as
implicacdes sociais, econdmicas e politicas da pratica
do ensino, para poder superar visdes reducionistas da
reflexdo que nao transcendam as implicacGes mais
imediatas da acao em sala de aula, ou com o objetivo
de evitar a absorcdo por retéricas de maior
responsabilizacdo sem aumentar a capacidade de
decisdo (CONTRERAS, 2002, p. 139).

A pratica reflexiva para este autor deve ser compreendida numa
perspectiva politica e consciente das implicacdes sociais, econdmicas e
culturais. Um profissional que reflete sobre a sua acdao devera também
refletir criticamente sobre a estrutura organizacional, os valores, os
condicionantes de ordem institucional que determinam os contextos
sociais. O profissional reflexivo é o intelectual critico, ou seja, enquanto
mediador do conhecimento desenvolve uma atitude investigativa
colocando a pratica como objeto de pesquisa. Na concepc¢ao de Giroux (1997),
os professores como intelectuais criticos, agem sobre a pratica a partir de
uma ag¢ao comunicativa entre sujeitos que procuram libertar a si e a
sociedade.

A formacado continuada é expressa pela busca de melhorias no
trabalho desenvolvido em sala de aula, sendo de grande importancia para
todos os profissionais, notadamente para os docentes do ensino superior,
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tanto pela falta de consisténcia tedrico-pratica e metodoldgica da formacao,
como pela exigéncia da LDB 9394/96, que estabelece no Art. 66 “A preparacado
para o exercicio do magistério superior far-se-a em nivel de pds-graduacao,
prioritariamente em programas de mestrado e doutorado.” Fica evidente a
exigéncia de pds-graduacdao como formag¢ao minima para o professor de
nivel superior, sendo realizado nos cursos de mestrado ou doutorado, mas
existem poucas opgdes de cursos nesse nivel para atender a demanda.

No Brasil, os professores passam a ter efetivas experiéncias com a
pesquisa apenas na pos-graduacao Stricto Sensu. Segundo Severino (2002,
p.69), a realizacdo de uma pesquisa estda no amago do investimento
académico exigido pela pds-graduacao é o objetivo prioritario dos pds-
graduandos e professores. Portanto, o autor concorda que o processo de
ensino e aprendizagem nesse nivel é marcado pela seguinte finalidade:
desenvolver uma pesquisa que realize, efetivamente, um ato de criagao
de conhecimento novo, um processo que faca avancar a ciéncia nesta area,
bem como contribuir com a formagdo continuada dos professores.

Desta forma, para alcancar o objetivo da consolidacao da pesquisa
€ necessario a democratizagao de mais curso em nivel de pds-graduagao
prioritariamente de mestrado e doutorado, visto que muitas universidades
brasileiras, ainda estao por oferecer cursos nesse nivel para seus docentes,
sendo fundamental a oferta dessa formacao continuada, visto que é um
fator de desenvolvimento social e econdmico de uma nac¢ao, assim como
ajudard na perspectiva da busca pela qualidade da educacao.

Pois, as profissdes sdao diferentes entre si, para Tardif (2003), pela
natureza dos conhecimentos que as envolvem, o mesmo indica oito
caracteristicas dos saberes dos professores: O apoio em conhecimentos
cientificos; Aquisicao de saberes, através de uma formacao universitaria;
Detencdao de conhecimentos profissionais praticos; Aquisicao de
conhecimentos, que proporciona aos profissionais, competéncia e o direito
de usarem; Capacidade de avaliarem o trabalho de seus colegas; Autonomia;
Continuidade de sua formacao inicial, através de uma formacao continua e
Conhecimento de que, enquanto profissionais, sao responsabilizados. Sao
essas as caracteristicas que o processo de profissionalizacao vem procurando
implantar no ensino e na formacdo dos professores.

Pois, as mudancas na natureza e na definicdo do trabalho do
professor envolvem, entre outros pressupostos, a necessidade de uma
formacao inicial e continuada; uma adequada qualificagao consolidando as
dimensdes pedagdgica, didatica e tecnoldgica que permitam a construcao
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de saberes, troca de experiéncias, recuperacao do sentimento de
pertencimento a uma classe definida e a luta pelo reconhecimento social
enquanto profissao.

Profissionalidade, profissionalizagdao e profissionalismo do docente do
ensino superior

No Brasil, até o final do século XIX, o trabalho aparece associado
ao trabalho escravo. Na concepc¢do do coletivo da cultura brasileira ser
trabalhador significava ser escravo. Para Silva (1998), a escola, antes
reservada a poucos, sempre fora vista como lugar de gente rica, ou seja,
lugar de quem ndo precisa trabalhar. A valorizacao da escola e o desprestigio
do trabalho fizeram da relagcdao entre educacdo e trabalho um didlogo
impossivel, materializado na perspectiva da inversdao de trabalho manual e
trabalho intelectual.

O desenvolvimento da profissao docente é associado a multiplos
atores comprometidos com articulacdes para a construcao de consensos.
Para Hypdlito (1997), dentre as formas de profissionalizacdo do trabalho
docente, destacam-se quatro perspectivas: a da proletarizacao do trabalho
docente; a que questiona a tese da proletarizacdo; a que propde uma
interpretacao do trabalho docente, para além do modelo fabril e, por fim,
a que entende o docente como um trabalhador intelectual. A docéncia é
uma profissdao importante no processo de desenvolvimento social e
econdmico de uma nagao.

O professor de ensino superior tem que ter a pesquisa como base
fundamental de seu trabalho, tanto para manter-se atualizado como para
participar da construcao de novos conhecimentos. Para o bom exercicio da
docéncia universitaria, ndao se dispensa a integracao entre ensino e pesquisa.
De acordo com Gatti (2004), a pesquisa, para o professor de ensino superior,
possui dois objetivos, a atualizacao dos mais recentes produtos da producao
de conhecimento e o dominio dos processos de producao do conhecimento.

A profissionalizacdo pressupde uma capacidade desejada por
varios atores coletivos de que haja envolvimento e auto-organizagdo para
a formacado continua. Segundo Perrenoud (2002), para que haja auto-
organizacado é necessdria atualizacao de saberes, competéncias e construcao
de uma identidade profissional. A profissionalizagao passa, por uma
elevagdo do nivel de qualificagao. Define-se como construgao de identidade,
uma forma de representar a profissao, tendo a ética e a competéncia como
principios norteadores.
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As pesquisas realizadas, sobre formacao inicial e continuada, por
autores como: Ramalho, Nuiiez e Gauthier (2004); Imberndn (2006); Névoa
(1997); dentre outros, nos levam a compreender que o desenvolvimento
profissional depende do crescimento pessoal, que é reconhecido através
da efetivacao da formacdao, acompanhado da experiéncia no cotidiano
escolar. Assim, expressam os autores:

Na atualidade, a formag¢ao para o ensino toma,
progressivamente, com tudo, uma nova dire¢ao, centrada
na aprendizagem de competéncias profissionais. Assim
que a profissionalizacdo do ensino implica dois
ingredientes fundamentais: a profissionalidade e
profissionalismo. A primeira diz respeito aos saberes,
competéncias, atitudes, etc. do agir profissional, e a
segunda volta-se para a busca de reconhecimento
social, [...] (RAMALHO, NUNEZ E GAUTHIER, 2004, p. 10).

Seguindo a concepc¢do desses autores a profissionalizacao do
professor do ensino superior é entendida pela capacidade de
desenvolvimento, formag¢ao continua, aquisicao e mobilizacdo de novos
saberes, para favorecer a constru¢ao de sua identidade profissional.
Concordam com essa posicao, Ramalho, Nuies e Gauthier (2004, p. 50), ao
afirmar que, “A profissionalizacdo é entendida como o desenvolvimento
sistematico da profissdo, fundamentada na pratica e na mobilizacdo/
atualizacdo de conhecimentos especializados e no aperfeicoamento das
competéncias para a atividade profissional.”

O processo de profissionalizacdo ndao € um movimento linear, de
acordo com Veiga (2008), ndao podera acontecer de forma isolada e
hierarquica, mas se espera um movimento de conjugacdo de esforcos, de
modo a se construir uma identidade profissional unitdria, baseada na
articulacdao entre a formacao inicial, continuada e no exercicio profissional,
regulado por um estatuto social, fundamentado na relagdo entre teoria/
pratica e ensino/pesquisa, de forma a atender a natureza e especificidade
do trabalho pedagégico.

Na formacado inicial e continuada deve ser desenvolvida a
capacidade de articular o aspecto tedrico e o pratico para a mobilizacao na
pratica pedagdgica. Segundo Franco, Libdneo e Pimenta (2007), o curso de
pedagogia constitui o Unico curso de graduacao cuja especificidade é
proceder a analise critica da educacdao e do ensino como prdxis social,
possibilitando a formacdao do pedagogo, com referencial tedrico, cientifico
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ético e técnico, com vista ao aprofundamento na teoria pedagdgica. A
Pedagogia é um campo de conhecimento da praxis educativa, que ocorre
na sociedade em contextos diversos, tem a educagao como objeto especifico
de andlise. A pedagogia como ciéncia assume-se como instrumento politico
de emancipacao, seu objeto é a praxis educativa.

A formacdo para o ensino estd centrada na aprendizagem de
competéncias profissionais. Uma das competéncias do docente do ensino
superior é o dominio da area pedagodgica. Para Masetto (2003), esse é o
ponto mais carente dos professores do ensino superior, quando discutimos
profissionalismo na docéncia. Seja por que nao tiveram a oportunidade de
entrar em contato com essa area, seja porque a vém como algo
desnecessario para o ensino.

O docente de ensino superior especialmente no seu trabalho na
universidade: “E neste local, o seu local de trabalho, que ele, com os outros,
seus colegas, constrdi a profissionalidade docente” (ALARCAO, 2007, p.44).
A profissionalidade estar em meio a as incertezas, que se movimenta entre
o mundo do trabalho marcado pela globalizacdo. O profissionalismo estar
associado as normas da corporacao e a opc¢ao pessoal por uma profissao. O
desafio do professor do ensino superior “[...] é aceitar que a prioridade
dentro de uma universidade é sua atuag¢ao como professor” (BEHRENS,
1998, p.61).

A profissao docente é mediada pelo conhecimento cientifico e a
pratica pedagdgica, promovendo, a mobilizacdo dos saberes necessarios a
atuacdo do professor. Seguindo os fundamentos de Gauthier et al. (2006), a
atividade docente deve evitar dois erros: o do oficio sem saberes e o dos
saberes sem oficio. Para superacao desses dois desafios propde pensarmos
o ensino como um oficio feito de saberes. Concebe o ensino como a
mobilizacao de vdrios saberes que formam uma espécie de “reservatério”
que é utilizado para responder as exigéncias das situa¢des praticas do
ensino. Os saberes sao: disciplinar; curricular; das ciéncias da educacao; da
tradicao pedagodgica; da experiéncia; e da acao pedagdgica. Estes saberes
sdo adquiridos para o ou no trabalho e mobilizados na pratica, as tarefas
ligadas ao trabalho do professor, exigi do profissional uma reflexao
constante sobre a pratica.

Portanto, o ato pedagdgico é composto por intencionalidade e
complexidade, logo é preciso ressaltar que todos os envolvidos devem
assumir esta intencionalidade. Morin (2001) define complexidade como o
que é tecido junto, mas também como um tecido de acontecimentos,
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interacdes e acasos. O homem constitui-se na complexidade da organizacao
bioldgica e da integragao sociocultural. O paradigma da complexidade,
objetiva contextualizar globalizar e religar os saberes. Os principios da
complexidade podem explicar as complexas situa¢cdes vivenciadas pelos
pedagogos dos anos iniciais.

O desenvolvimento profissional se reveste na exigéncia de
dominar o instrumental que tornem o docente habilitado para seu trabalho.
O professor de ensino superior, através da formagdo continuada vai se
deparar com a consolidagdao dos conhecimentos pedagdgicos. Segundo
Gongalves (1992), o desenvolvimento profissional docente é a conjugacao
de trés processos de desenvolvimento: pessoal; profissionalizacdo e a
socializacdo profissional. O aspecto pessoal, o professor ja chega a sala de
aula dotado de uma personalidade com capacidades adquiridas ao longo
de sua vida, mas que necessita ser moldada para adaptar-se a atividade
gue estara desempenhando. No processo de desenvolvimento profissional,
a pessoa do docente deve ser considerada, as habilidades que lhes sao
inatas devem entrar no processo de sua estruturagao docente, para
aperfeicoarem-se e serem utilizadas de forma oportuna.

A profissionalizacdao é o processo de aquisicdo dos instrumentais
oferecidos pela profissionalidade. Sacristan (2003, p. 65) a define como:
“[...] o conjunto de comportamentos, conhecimentos, destrezas, atitudes
e valores que constituem a especificidade de ser professor [...].” Portanto
a profissionalidade docente é o instrumental que habilita alguém a ser
professor, é aquilo que é prdéprio da atividade de ensinar. O professor
profissional ndo é um mero técnico que aplica métodos desenvolvidos por
outros estudiosos, mas alguém que participa “[...] ativa e criticamente no
verdadeiro processo de inovacdao e mudanga, a partir de, e em, seu proprio
contexto, em um processo dinamico e flexivel” (IMBERNON, 2006, p.20).

A discussao sobre profissionalizacdo docente é um desafio a ser
superado no coletivo, visualizando as condi¢des a que sao submetidos os
professores, na busca pela superagao de concepc¢des ingénuas a partir da
realidade vivenciada pelos docentes em suas instituicdes e sistemas de
ensino, tendo em vista a formacdo e desenvolvimento profissional que
assumam uma educacao de qualidade socialmente construida.

Atuar no ensino superior implica assumir novos principios e ainda
mais, fazer do cotidiano do trabalho docente um constante exercicio de
acao-reflexdao-acdao. Na concepcgao dialética da educacdao, o conhecimento
é transitério, nenhuma verdade é absoluta, tudo muda e se transforma
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dependendo do momento sdcio-histdrico.

O professor do ensino superior deve assumir-se como pesquisador,
critico, criativo, dinamico, politico e competente. A identidade desse
profissional continuara sendo construida ao longo de sua ac¢ao, do estar e
intervir no mundo e na universidade, do pensar e do repensar a sua praxis,
construindo e reconstruindo a sua histéria pessoal e profissional.

Pressupostos tedricos e metodologia da pesquisa

Esta pesquisa foi desenvolvida com professores da Universidade
Estadual do Maranhdo - UEMA. Elegemos como interlocutores 4 (quatro)
professoras, selecionadas através dos seguintes critérios: ser professor com
mais de trés anos da UEMA e gostar de dar continuidade a sua formacao.
Foram nomeados com um cognome P1, P2, P3 e P4, com o intuito de
assegurar o anonimato das interlocutoras.

A abordagem de carater qualitativo auxiliou no entendimento das
concepcoes de formacdo, profissionalidade, profissionalizacdo e
profissionalismo tendo como principio o desenvolvimento profissional
como professor formador no curso de pedagogia da UEMA, a partir dos
procedimentos de obtencdo dos dados na realidade pesquisada, sendo
auxiliado pelas transcrigcdes das entrevistas, como informacdes valiosas
para legitimar a investigacao.

Através da observacao participante, situamos o objeto de estudo
em diferentes angulos. Utilizamos como instrumentos: questionario para
delimitacdao do perfil dos interlocutores e as entrevistas semiestruturadas
(ANDRE, 1995), com o objetivo de obter, de forma detalhada, as impress&es
dos sujeitos da pesquisa sobre o desenvolvimento profissional. O
guestionario foi uma técnica apresentado por escrito aos interlocutores.

A andlise de conteudo foi utilizada para verificar os sentidos dos
interlocutores sobre sua trajetéria de formacao e profissionalidade docente.
O desenvolvimento da andlise segue as trés etapas orientadas por Bardin
(2009), que sdo: pré-analise; descricdo e a interpretacao inferencial. Os
dois polos da anadlise de conteudo sao: a rigorosidade e a necessidade de ir
além das aparéncias.

A pesquisa foi direcionada a atender os seguintes
questionamentos: Qual sua concep¢ao de formacdo docente? A docéncia é
uma profissdao? Durante sua formagao inicial e continuada foi discutido e
trabalhado os conceitos de profissionalidade, profissionalizacao e
profissionalismo? Como vocé se sente como docente do ensino superior
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com relacdao ao reconhecimento social da profissao? Caso tivesse
oportunidade ainda escolheria a mesma profissdao ou mudaria?
Compreendemos que essa discussao é importante para o
entendimento da concepc¢ao de formagao do profissional docente do ensino
superior e o desenvolvimento do profissionalismo e da profissionalizacao
no curso de licenciatura em pedagogia. Analisamos o desenvolvimento
profissional assumido pelo professor do ensino superior tendo em vista as
experiéncias capazes de proporcionar um desenvolvimento profissional.

Revelag¢des dos profissionais docentes do ensino superior sobre as
concepgoes de formacao e desenvolvimento do profissionalismo e da
profissionalizagao

As revelagdes dos professores do ensino superior que trabalham
no curso de pedagogia sdo um recorte da pesquisa sobre a formacdo do
profissional docente do ensino superior e o desenvolvimento do
profissionalismo e da profissionalizacdo, no curso de licenciatura em
pedagogia. A pesquisa foi realizada na UEMA com 4 (quatro) professoras. A
aplicacdo do questiondrio e entrevista aconteceram em 2011. Das
professoras entrevistadas trés tém mestrado em educacao e uma possui
duas especializacdes, uma em docéncia do ensino superior e outras em
avaliacao educacional.

Evidenciamos a concepc¢ao de profissionalizacao das interlocutoras
por meio dos acontecimentos vivenciados durante esta pesquisa de carater
gualitativo. Selecionamos algumas falas que consideramos importantes
colhidas nas entreuvistas.

Procedemos a seguir a analise dos achados, tendo como eixo
norteador os questionamentos realizados. Algumas palavras tém se
apresentado com bastante forca no discurso cientifico e empirico sobre
educacdo: ensino, professor, formacao, profissionalidade, profissao.
Iniciamos pelo questionamento sobre a concepc¢ao de formacgao continuada.

P2 A formacgao continuada na minha vida teve como
objetivos a aprendizagem de novas perspectivas
metodoldgicas, pois, aprofundei as concepg¢des nas
teorias educacionais e pedagdgicas atuais, contribuiu
para a mudanca de postura em sala de aula, hoje discuto
com mais propriedade os assuntos sociais. O que
facilita no processo de melhoria da acdo pedagdgica na
universidade.
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Pela posicao de P2 a formacdo continuada foi importante em sua
vida, porque aprofundou os conhecimentos nas teorias educacionais em
especial nos fundamentos pedagdgicos, fazendo parte da construcdao de
sua identidade como profissional docente, tendo em vista o
aperfeicoamento da pratica.

P4 A formacg¢ao continuada proporcionou a
ressignificagdo da minha atuagao profissional com
meus alunos no curso de pedagogia, na atualidade é
uma necessidade imposta pelas mudancgas de
paradigmas, pelas cobrancas das Leis e pelo prdprio
avango tecnoldgico. Pois, as teorias vao aperfeigcoando
o processo de ensino e aprendizagem. Hoje nao é possivel
pensar em formagao como pratica acabada, pronta.
Visto que na formacao deve favorecer a producao de
novos conhecimentos.

A formacado continuada para P4 constituiu-se em um espaco de
producdao de novos conhecimentos e possibilidades tedricas, favorecidos
pelas mudancas nas concepcdes e Leis. E um repensar da pratica do professor
e do processo de construcdao de competéncias e conhecimentos.

P1 Docéncia é uma profissao, porque trabalho e tenho
competéncia, habilidade e desenvolvo meu trabalho
com intencionalidade na perspectiva de atingir
objetivos definido. E uma atividade reconhecida pro
algumas pessoas e que recebo no final do més uma
remuneracdo pela funcdo desenvolvida, mesmo nao
sendo a quantidade que merec¢o pela execu¢ao do
trabalho.

Para P1 a docéncia é uma profissao, para Imbernén (2006), é
necessaria a redefinicdo da docéncia como profissao em decorréncia das
mudancas que assolam a humanidade em tempos de globalizacdo e de
incertezas, requerendo que se assumam novas competéncias profissionais
num quadro de revisdes de conhecimentos pedagdgicos e cientificos.

P3 A docéncia é uma profissdo que sempre existiu,
mesmo nao sendo reconhecida socialmente como uma
profissdo, mas que exer¢o com muito zelo. Acredito no
desenvolvimento profissional e nas trocas de
experiéncias com meus colegas, antes nao utilizava o
computador hoje, ndo consigo dar aula sem ajuda dessa
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ferramenta, meus alunos e colegas me ajudaram a
dominar a maquina (risos). Gosto da minha profissao,
embora deveriamos ter melhores condicdes de trabalho
e ganharmos melhor.

Desta forma, P3 acredita na profissao, gosta de trabalhar e utilizar
as ferramentas pedagédgicas. Dando continuidade a entrevista,
guestionamos se durante sua formacao inicial e continuada foi trabalhado
os conceitos de profissionalidade, profissionalizacao e profissionalismo.
Para P1“Foi discutido os conceitos, concepgcdes e importancia sé que de
forma bdsica, como uma consequéncia de uma boa atuacao profissional”.
Desta forma, é interessante que nos cursos de formacao aprofundem estas
dimensdes, visto sua importancia para atuacao profissional. Para Ramalho,
Nufiez e Gauthier (2004), a profissionalidade é uma dimensdao do conceito
de profissionalizacdao que se articula com o profissionalismo. Sao
complementares e constituem um processo dialético de construcdo de uma
identidade social a profissionalizacdao é um processo interno, sendo a
construcdo de uma profissionalidade, onde o professor adquire
conhecimentos que sao mobilizados na pratica; e a profissionalizacdao, como
processo externo que envolve a reivindicacdao de status dentro da visao
social.

Para P3 “A profissionalidade, profissionalizacao e profissionalismo
sdao propdsitos de construcdo de identidade muito importante para o
profissional tendo em vista sua pratica educativa como uma dimensao
pessoal e social e pela prépria responsabilidade com a profissao docente.”
Portanto, o desenvolvimento da profissionalidade dos professores, que
envolve os conhecimentos, habilidades e competéncias necessarias ao
exercicio profissional, esta articulado a um processo de profissionalizacao,
no contexto social.

Outro questionamento feito para os docentes do curso de
pedagogia foi relacionado ao que sente como docente do ensino superior
com relacao ao reconhecimento social da profissao, segundo P2 “Fico triste
com a posicao das pessoas, que diminuem a profissao docente como a
ultima dentre muitas profissdes a ser escolhida.” Segundo P4 “Socialmente
€ uma profissdao pouco reconhecida, mesmo tendo em vista a grandeza do
profissional professor, mas que muito tem que ser feito para o
reconhecimento social.” P3 “Acho que as pessoas tem muito o que aprender,
a minha profissao é muito importante e para mim basta, eu a reconheco e
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pronto!” Posicdoes bem divergente sobre o reconhecimento social da
profissao.

Questionamos se caso tivesse oportunidade ainda escolheria a
mesma profissdao ou mudaria? De acordo com P3 “Escolheria a mesma
profissdao, eu me sinto muito bem sendo professora do curso de pedagogia,
é uma realizacdo pessoal.” Para P4 “Se tivesse tido oportunidade de escolha
nado teria sido professora, mas como ja estou e ndao quero mais sair” P2
“Gostaria de ser psicéloga e ndao professora, como nao tive oportunidade
antes continuo nesta profissio mesmo sentindo que temos que mudar
para seu reconhecimento social.”

Compreendemos que as interlocutoras tém posicoes divergentes
sobre a profissdao e a escolha da formacao inicial e continuada, mesmo
assim, concordam que o reconhecimento social é necessario. O que deve
se efetivar em politicas publicas mais consolidadas, tendo em vista sua
importancia para o desenvolvimento de uma nacao.

Estas mudancas devem estar associadas as politicas educacionais.
Uma formacgao profissional continua pode garantir ao docente a construgao
e o resgate de sua identidade profissional. Segundo Névoa (1997), a
identidade nao é algo adquirido, é um lugar de conflitos, é um espaco de
construgdo de modos de ser e estar na profissdo. A construcao de identidade
profissional passa por um processo complexo baseado no contexto social,
politico e econdmico, assim, cada um se apropria dele levando em conta
sua histdria pessoal e profissional. Assim, necessita de tempo, para
acomodar inovacgdes e assimilar mudancas.

Consideragdes finais

A formacao inicial e continuada e a profissionalizacao docente do
ensino superior &€ uma discussdao que envolve muitos atores sociais e que
exigem politicas educacionais mais especificas para as necessidades e
melhorias nas condi¢des de trabalho, de vida e carreira do professor. A
sociedade precisa reconhecer a importancia desta profissao para o
desenvolvimento social, tendo em vista a formac3o de pessoas criticas. E
necessdario avanc¢ar na reflexao sobre a profissionalizacdao docente,
adentrando na dinamica da qualidade das condi¢des de trabalho, saldrio e
carreira do magistério, pois, esta realidade tém levado os docentes a
desisténcia ou desmotivagao do magistério como profissao.

Na posicao das interlocutoras as condi¢des salariais e de trabalho
oferecidas sao cada vez mais precarizadas, o que demanda na perda tanto
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de autonomia, quanto do reconhecimento social da importancia da
profissao, levando alguns a pensar em desistir. Assim a profissionalizacao
docente e as condi¢cdes do exercicio de uma atividade que vem se
consubstanciando em relagcGes contrarias de desisténcia/resisténcia. Assim,
enfrentam o problema da falta de reconhecimento social, sendo
fundamental articulagdo de politicas educacionais de incentivo e valorizacao
da educacado e do professor.

Portanto, a profissdo docente requer atualizagao continua para
corresponder as necessidades da realidade social. O exige uma sdlida
formacdo profissional que facilita o ingresso e a continua luta pela
valorizacdo do magistério que resultard na mudanca de sua histéria e na
construcdao de uma identidade positiva da profissao. Visto que a docéncia é
“[...] uma atividade profissional complexa, pois requer saberes
diversificados [...] ” (VEIGA, 2008, p. 20). Os processos de formacado sao
importantes, o que permite ao professor exercer seu oficio com mais
eficdcia e possibilidade de desenvolvimento no mundo do trabalho.

Tendo em vista as concepgdes sobre profissionalidade e os desafios
identificados, destacamos a necessidade de uma observacao da
universidade no sentido de perceber que o professor se reconhece como
construtor de sua profissionalidade docente, diferentemente de um técnico
e executor de tarefas preestabelecidas.

Contudo, consideramos que a profissionalizacao perpassa a
discussao sobre formacao e desenvolvimento profissional docente, cabe a
universidade incentivar os professores a formacao pedagégica, além da
necessidade de uma autoavaliagdo institucional, para identificar a postura
da instituicdao quanto a atencado e as condi¢des para a formacao e atuagao
dos docentes, enquanto politica de investimento na qualidade da educacao
superior.

Outros achados importantes relacionados a construcdao da
profissionalidade, a citar: falta de reconhecimento social da profissao;
necessidade de dominar saberes especifico da natureza docente;
reconhecimento do poder de decisao e autonomia da pratica pedagdgica
tendo em vista as especificidades da docéncia. Pois, a profissionalidade
deve contemplar o funcao do professor como facilitador do processo de
ensino e aprendizagem, o que exige uma formacdo e atuacao docente
reflexiva que favoreca na construcao e socializacao dos conhecimentos em
meio a formalizagao da profissionalidade, no sentido de possibilitar a sua
ressignificacdo frente as exigéncias sociais por uma educacdo publica de
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qualidade.
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