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Nos dias atuais é bastante facil capturar artigos em revistas cientificas
digitais e encontrar até mesmo livros que utilizam o termo representagdes de
forma indevida. E como se o conceito estivesse tdo em voga, que apenas a sua
mera associag¢do ao titulo do livro ou artigo dispensasse a utilizacdo de todos
os procedimentos metodolégicos necessarios para a constituicdo de um objeto
de pesquisa em representac¢oes sociais. Pode-se até dizer que estd havendo um
abuso no emprego do conceito, considerando que em algumas pesquisas, esse
nao é utilizado adequadamente, o que ndo acontece no livro ora resenhado.

A explanagdo que a autora realiza no capitulo tedrico é bem funda-
mentada, sendo o ponto forte do livro. Explica o surgimento da TRS, desen-
volve o conceito de forma detalhada, com base em Moscovici, Abric, Jodelet e
outros estudiosos, e consegue fazer isso ndo de forma rebuscada tornando a
leitura agradavel. E interessante destacar uma citacdo de Moscovici, (DOTTA,
p. 17), considerando que o mesmo ja se recusou a uma definicdo do conceito
receando seu empobrecimento: “[...] a representacdo social € um corpus or-
ganizado de conhecimentos e uma das atividades psiquicas gracas as quais os
homens tornam inteligivel a realidade fisica e social, inserem-se num grupo
ou numa ligagdo cotidiana de trocas e liberam os poderes de sua imaginagao.”
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Ndo ha como falar em representagdo sem mencionar dois conceitos
que estdo ligados intrinsecamente a esse, a objetivacdo e a ancoragem: “Du-
plicar um sentido por uma figura abstrata, materializar um objeto abstrato, foi
chamado de objetivacdo. Duplicar uma figura por um sentido, proporcionar um
contexto inteligivel ao objeto, interpreta-lo, foi denominado de ancoragem.”
A ancoragem por sua vez estd relacionada com classificacdo e denominagao
(DOTTA, p. 20): “[...] o que ndo é classificado nem denominado é estranho, ndo
existe [...]” ja a objetivacdo (DOTTA, p. 22), é definida como que um processo:
“[...] responsavel pela transformacdo de um esquema conceitual em real, é a
atribuicdo de uma contrapartida material a uma imagem.” Vale ressaltar tam-
bém a mencdo explicita a visdo dimensional da TRS trazida por Moscovici, para
que haja representacdo social é preciso encontrar trés elementos: informacao,
imagem e atitudes (DOTTA, 2006, p. 26):

[...] a dimensdo da informagdo estd relacionada a organizagao
dos conhecimentos que um grupo possui sobre um dado objeto
social; a dimensdo do campo de representagdo que remete a
ideia de imagem, refere-se ao conteldo concreto e limitado
das proposicGes atinentes a um aspecto preciso do objeto da
representacdo; e a dimensao da atitude é aquela que destaca a
orientagdo global em relagdo ao objeto da representagao social.”

A autora enfatiza a utilizacdo da TRS na Francga, na Argentina e no Bra-
sil. Menciona ainda a pertinéncia do uso desse corpo tedrico/metodoldgico no
gue diz respeito ao campo educacional. Frisa ainda a utilizacdo de programas
de computador, como o ALCESTE (programa que efetua analise de vocabulos)
e 0 EVOC (programa utilizado para andlise textual), para o processamento de
dados. No seu capitulo intitulado “A Investigacao”, Dotta ndo é menos rigorosa.
Também se ampara em vasta bibliografia, inclusive pesquisada no exterior,
para descrever a trilha metodoldgica percorrida por outros autores. Fala dos
processos mais utilizados de coleta de dados, como os questiondrios e as
entrevistas e também descreve técnicas que sdo comumente associadas as
representacdes sociais, como a Analise de Conteuldo. Entretanto, acreditamos
gue a caracterizacdo do objeto merece ser observada mais de perto.

Logo no inicio da introducdo podemos ler: “Essa dissertacdo teve
como objeto de investigacdo as representacdes sociais sobre o ser professor
de um grupo de professores do Ensino Médio da Rede Publica Estadual de
Palotina” (DOTTA, 2006, p. 07). Na melhor descricdo que temos do referido

grupo de professores:
[...] quando fizermos uso das palavras professores, docentes e
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sujeitos, vamos nos referir aos entrevistados e, quando falamos
de professores, estamos incluindo nessa indicagdo professores
e professoras. [...] O grupo pesquisado, respectivamente a
cada colégio que atua foi selecionado considerando o tempo
de servico, a disciplina na qual atua e o sexo, sendo o nimero
de professores equivalentes para cada aspecto considerado. A
maioria dos sujeitos trabalha em dois ou até mesmo nos trés
Colégios pesquisados (DOTTA, 2006, p. 50-51).

Notemos que Dotta ndo especifica o numero de professores e
professoras entrevistados e também o tempo de profissdo destes mesmos,
dados importantissimos para um trabalho dessa natureza. Devemos considerar
gue o magistério na Educacao Infantil ¢ um campo majoritariamente feminino,
guando ndo, exclusivamente. Isso pode trazer para o trabalho uma caréncia de
representacdes sociais masculinas, que obviamente devem ser consideradas
numa pesquisa com este escopo. Também sentimos falta, na caracterizacao
do grupo, de elementos que possam mostrar o contexto histérico e cultural
no qual o grupo estd inserido, tais informacdes enriqueceriam o trabalho no
sentido de possibilitar no grupo a visdo da pesquisadora, na tessitura de seu
trabalho, de mais conexdes além do fato de serem professores e professoras.

De fato, na leitura do trabalho faz falta sabermos o nimero de profes-
sores e o numero de professoras. Sabemos que sao profissionais de trés escolas
de Palotina no Parana. Entretanto, ndo temos uma descricdo econdmica ou
sociocultural da cidade. Enfim, dados que permeiam a vida desses professores
e professoras e que poderiam dar a autora mais possibilidades de interpreta-
¢do. Por seu turno, Dotta faz um agrupamento de respostas a pergunta: Para
VOCé, 0 que é ser professor? Em trés grupos principais:

[...] fizemos um primeiro agrupamento de respostas segundo a
frequéncia(sic) ser professor no ambito da participagdo no cres-
cimento do aluno, na sua preparagao para o futuro envolvendo
o lado pessoal profissional e/ou profissional deste; o segundo
grupo envolveu as questdes ligadas ao conhecimento: o ser
professor que é ensinar e ao mesmo tempo aprender, ensinar
e aprender conteudos e métodos. Um terceiro agrupamento foi
estabelecido considerando as questdes ligadas ao sentimento
com relagdo a profissdo, sentimentos de satisfagdo e insatisfa-
¢do. Embora essa questdo ndo esteja ligada diretamente ao ser
professor, permeou as respostas da maioria dos sujeitos (DOTTA,
2006, p. 53).

Duas questdes sdo importantes sobre esse quesito: em primeiro lugar,
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consideramos importante ponderar afirmacdo da autora de que as questdes
ligadas a insatisfacdo ndo estejam ligadas diretamente ao ser professor. Se
essa questdo permeou as respostas da maioria dos sujeitos, como frisa a
autora, como pode ndo estar ligada ao “ser professor”? A nosso ver, é parte
constitutiva desse ser professor(a) na temporalidade e no espaco circunscrito
da pesquisa. Em segundo lugar: apds exemplificar cada um dos grupos citados
acima com trechos dos depoimentos, a autora afirma que: “Considerando os
trés agrupamentos de respostas, é possivel perceber que de fato ndo existem
diferencia¢des significativas ou algum tipo de resposta comum levando em
conta o local de atuagdo, tempo de servico, disciplina que atua ou sexo (DOT-
TA, 2006, p. 59).” Tal interpretagdo ganharia mais forga se os leitores também
tivessem acesso, na caracterizagao do objeto, as informagdes de sexo, disciplina
de atuagao e tempo de servico.

Dito isso, resta o capitulo que a autora faz andlise dos dados, o ter-
ceiro. Dos trés grupos mencionados acima, a autora extrai duas categorias:
a) relacOes que o professor estabelece com o saber e o fazer e b) relagbes
que o professor estabelece com o ser e o sentir. Os sentimentos com relagdo
a satisfacdo e insatisfacdo com a profissdo sdo considerados por Dotta como
elementos que perpassam as duas categorias. A citagdo abaixo pode ser uma
tanto longa, entretanto a consideramos necessdria, pois a autora constroéi
uma formulagdo interessante sobre essas no¢Ges, de satisfacdo e insatisfacao,
encontradas nos depoimentos.

As duas categorias sdo transpassadas por elementos que
evoluem os sentimentos de satisfagdo e prazer, insatisfagdo e
dificuldades. Na categoria que envolve as relagGes com o saber
e o fazer, a satisfagdo esta em ver o aluno aprender, no relaciona-
mento com o aluno, no aprender (o professor se transformando),
e as dificuldades sao definidas pelos baixos saldrios, condigdes de
trabalho nem sempre adequadas, indisciplina dos alunos. Ja na
categoria das relagGes que o professor estabelece com o sere o
sentir, estd a satisfagdo de ver o aluno modificado; nesse caso, a
satisfagdo ja ultrapassa o periodo de relagdo direta com o aluno
na escola, pois é ver o aluno pai ou mae de familia, advogado,
dentista, professor. A insatisfagdo esta na falta de reconhecimen-
to, de valorizagdo social do professor, que gera um sentimento
de frustragdo. O que se pode perceber nessa reclamagdo quanto
a falta de valorizagdo social do professor é que ndo seria uma
desvalorizagdo ligada a questdo de baixos saldrios e condigdes
de trabalho ruins. Existe uma ligagdo sim com esses aspectos,
mas o que prevalece é a perda daquelaimagem do professor que
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antigamente era respeitado por todos, que ocupava um lugar de
prestigio na sociedade (DOTTA, 2006, p. 64).

Da citacdo acima, podemos depreender que incomoda aos professo-
res do universo pesquisado mais os aspectos simbdlicos que os materiais na sua
pratica profissional. Independente da interpretagdo de Dotta, nos indagamos
se a autora ainda chegaria a essa conclusao levando em conta os elementos
mencionados acima de caracterizacdo do objeto, sexo, disciplina de atuacao
e tempo de profissao.

Pensando de modo mais amplo, nas questdes materiais e simbdlicas
mencionadas na citacao, serd possivel separar estas duas facetas da profissao.
Entendemos esse tal apego a um passado em que professores gozavam de res-
peito e consideragdo como uma forma de pensar explicitada pela formulagdo
de vivemos em um presente de couro, porém presos a um passado de ouro.
Mas, muitas vezes ndo nos damos ao trabalho de realmente tentar saber como
eram de fato as condicOes reais dos professores do passado e quais foram as
diretrizes politicas adotadas em nosso pais no setor educacional, assim, nos
apegamos a imagem que guardamos, cristalizada na memdria, sobre nossos
mestres. E nesse caso, esta imagem parece ser a de profissionais respeitados
e considerados, o que nos leva a seguinte questdo: tal reconhecimento e
“prestigio”, de que os professores se sentem alijados, pode ser conseguido
sem melhores saldrios e condi¢des de trabalho?

De forma geral, Dotta sintetiza as representacdes que encontrou nos
professores da seguinte forma: a) ser professor é ensinar e aprender. b) ser
professor é participar da construcdo da histéria do aluno enquanto pessoa e
profissional. c) ser professor é gostar do que faz, ter prazer e satisfacdo sem
desconsiderar as dificuldades (DOTTA, 2006, p. 67). A autora considera que
esses elementos destacados estdo ligados a identidade do ser professor, uma
identidade que se constréi nos momentos de formacao inicial ou nas oportu-
nidades de formagao continuada. S3o nesses mesmos momentos, entao, que
essas representacdes podem se alterar. Tal afirmacdo faz nos questionarmos
se a identidade do “ser professor” pode se constituir também na sua pratica
profissional.

Lembremos que as duas categorias de respostas a que a autora
chega na depuracdo dos dados coletados, as relacées com o saber e fazer e as
condigdes precdrias para realizagdo do trabalho, e falta de reconhecimento, s6
podem derivar de percepcdes forjadas na pratica profissional dos professores.
Em ocasides de formagdo ou numa entrevista, estas percepgdes e sentimentos
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formadores de identidade podem ser formulados, mas, é dificil acreditar que
sejam fruto exclusivo destes momentos. Porém, enfrentando salas de aulas
lotadas, mal ventiladas, sentindo cada vez mais a perda de sua autonomia ou,
simplesmente, encontrando um antigo aluno com sua familia no supermercado,
podemos ter também momentos formadores de identidade?

Esperamos que os apontamentos acima possam auxiliar outros pes-
quisadores nos seus trabalhos. Convém reiterar que se trata de obra com bom
embasamento tedrico e que quando se trabalha com representacdes sociais
uma minuciosa caracterizacdo do objeto é necessaria. Principalmente por
se tratar de um arcabouco tedrico/metodoldgico extremamente fértil e que
pode contribuir muito para investigagcdes sobre os processos de formacdo das
identidades de professores e professoras.
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