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RESUMO

A legislacdo federal brasileira permite acdes e programas de assisténcia a satide dos servidores da
administracdo publica federal. Porém, no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Parana (IFPR)
ha a auséncia de regulamentac¢des concernentes a saude do profissional docente. Entre as disfungdes presentes
nesses trabalhadores, observam-se frequentemente problemas relacionados com a voz em razdo da exigéncia da
propria profissdo, que podem ser exacerbados com o ruido presente no ambiente laboral, bem como com a
utilizagdo da voz de forma indevida e, muitas vezes, sem orientacdo profissional adequada. Nesse sentido,
elaborou-se um e-book intitulado “Manual de Saude Vocal”, que foi enviado em meio eletrénico, em formato PDF,
aos docentes do Campus Curitiba do IFPR. Trinta professores avaliaram o e-book via questionario on-line. O e-
book obteve avaliagdes positivas com relagdo ao /ayout, a linguagem empregada e a aplicabilidade das dicas e
sugestdes em seus cotidianos. Desse modo, sugere-se a implementacdo de a¢des de promogao de saude no IFPR,
de forma a estimular mais as agdes de conscientizagdo sobre a saide vocal.

Palavras-chave: Saude Vocal; Educacao Profissional e Tecnoldgica; Disfonias em Docentes; Satide
Escolar.

1 INTRODUCAO

O IFPR ¢ uma institui¢do de ensino implementada pela Lei Federal n.° 11.892, de 29
de dezembro de 2008 que, desde sua criacdo, vem ampliando seu quadro de profissionais
habilitados em atividades académicas no ambito da educacdo bésica e da educagao profissional
e tecnologica (BRASIL, 2008b).

Os Institutos Federais de Educagdo possuem caracteristicas diversas as demais
institui¢cdes de educagdo federais. Portanto, contam com um cargo docente especifico, o de

Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

" Aluna do Programa de Mestrado em Educagdo Profissional e Tecnologica (PROFEPT), Instituto Federal do
Parana — Campus Curitiba.

22Doutora em Educagio Fisica pela Universidade Federal do Parana (UFPR). Docente do Programa de Mestrado
em Educagdo Profissional ¢ Tecnoldgica (PROFEPT), Instituto Federal do Parana — Campus Curitiba.
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A carreira do professor EBTT ( Ensino Basico Técnico Tecnoldgico), esta estruturada
conforme inciso III e §3.° art. 1.°, da Lei n.° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (BRASIL,
2012), que complementa a Lei Federal n.°8.112/1990 (BRASIL, 1990) no que tange as carreiras
do Magistério federal, divergindo da carreira do magistério de 1.° e 2.° graus. O docente EBTT
tem também a prerrogativa de desempenhar suas atividades para o Ensino Superior
Tecnoldgico, Bacharelado, Licenciaturas e Pos-Graduagdo, em razdo da grande variedade de
cursos que podem ser ofertados pelos Institutos Federais de Educagao (BRASIL, 2008a).

A atuagdo dos docentes no ambito do IFPR ¢ também regulamentada por Resolucdes
internas, como ¢ o caso da Resolucao n.° 002/2009 — Conselho Superior (CONSUP), a qual
estabelece as diretrizes para a gestdo das atividades do professor EBTT no ambito do IFPR,
incluindo a carga horaria minima semanal do docente, que deve ser distribuida em atividades
de ensino, pesquisa e extensao, que pode ser detalhada em Ato Normativo Interno n.° 001/2015
do Campus Curitiba do IFPR.

Essa regulamentagao ressalta que os docentes em regime de tempo integral de 40 horas
e os que se encontram em dedicagdo exclusiva, que nao estiverem desenvolvendo atividades de
pesquisa e/ou extensdo, devem ter a carga horéria destinada as atividades de apoio ao ensino e
para aula (IFPR, 2009), o que, na pratica, permite um aumento da quantidade de horas em que
o professor podera lecionar.

Essa caracteristica dos docentes EBTT foi levada em consideraciao para fins deste
trabalho, pois, em um cenario em que a cobranga por resultados ¢ fator constante e rotineiro
dentro da gestdo educacional, trabalhos que possam contribuir para garantir maior qualidade de
vida a tais profissionais também devem possuir carater de relevancia para as instituigoes.
Afinal, um trabalhador que alterna constantemente entre niveis e modalidades de ensino e, ao
mesmo tempo, precisa conciliar suas pesquisas de forma a contribuir com a produgdo local -
por meio de atividades de pesquisa e extensao (PADILHA; LIMA FILHO, 2017), necessita ser
avaliado em uma perspectiva particular, com a devida atencao a sua saude.

No ambito de uma institui¢do de ensino, a questdo da saude laboral dos profissionais
docentes tem se tornado objeto de estudos, tanto nos meios académicos quanto no meio sindical.
Esses estudos apontam que ha o predominio de afastamentos do trabalho por motivos de
transtornos mentais € comportamentais, seguidos pelos transtornos da voz e por doengas
osteomusculares (GOUVEA, 2016).

A preocupagao com a saude do trabalhador teve seus primeiros registros apenas a partir

da Revolucdo Industrial, época em que também ocorreu o marco inicial da Medicina do
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Trabalho. Um tratado das doencgas laborais foi observado em alguns grupos de profissionais,
entre eles os “mestres de dic¢do, dos cantores e outros desse género” (RAMAZZINI, 2016).

As doencgas ocupacionais possuem caracteristica silenciosa, e seus sintomas podem
nao ser reconhecidos até que o organismo ja esteja comprometido (BRASIL, 2018b). Dessa
forma, para que uma instituicdo estabeleca relacdo favordvel (tanto humana, quanto
profissional) para seus servidores, a implantagdo de medidas que promovam uma melhor
qualidade de vida se torna essencial. A inten¢ao de Programas de Qualidade de Vida no
Trabalho (QVT) € prover ambientes laborais que permitam melhorias nos aspectos de saude,
fisicos, emocionais e sociais dos profissionais (RIBEIRO; SANTANA, 2015).

No ambito das institui¢des publicas, a QVT sé ocorre quando ha a consciéncia do setor
de recursos humanos quanto a importancia do bem-estar de seus colaboradores (RIBEIRO;
SANTANA, 2015). Amorim (2010) constatou que a aplicagdo da QVT ao longo dos anos pdode
oferecer aos servidores do Ministério Publico do Estado de Pernambuco a sensacdo de
valorizagao de seu trabalho e a preocupagdo da administracdo com seu bem-estar.

Entretanto, “ainda ¢ insuficiente a quantidade de estudos voltados a qualidade de vida
no trabalho no servico publico, apesar de sua grande relevincia e necessidade”
(DAMASCENO; ALEXANDRE, 2012, p. 40).

Segundo Dragone e Behlau (2006), os professores pertencem a categoriade
profissionais que se encontra exposta a fatores de risco vocal relacionados com o ambiente de
trabalho. E também comumente encontrada falta de resisténcia vocal em profissionais que
utilizam a voz como ferramenta de trabalho e, em geral, os docentes sdo trabalhadores que nao
utilizam de processos de preparo da voz antes de sua utilizagdo por periodos prolongados. Tal
caracteristica pode levar ao acometimento de problemas vocais pelo excesso de esforgo
empregado pelo trato vocal (ALVES, 2011).

“As alteragdes da voz apresentam-se em graus variaveis de intensidade, desde discreta
rouquiddo até auséncia de voz ou afonia”, podendo ser observadas em decorréncia do mau uso
da voz, muito comum na atividade docente (PORTO; PORTO, 2011, p. 104-105).

De acordo com Valente et al. (2015, p. 183-195), “¢ alta a prevaléncia de distirbio de
voz entre os professores e que existem multiplos fatores de risco a satide vocal”. Conforme o

Protocolo de distirbio de voz relacionado com o trabalho, do Ministério da Saude:

A combinacdo de uso prolongado da voz e fatores individuais, ambientais e de
organiza¢do do trabalho contribui para elevar a prevaléncia de queixas vocais,
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gerando situagdes de afastamento e incapacidade para o desempenho de fungdes, o
que implica elevados custos financeiros e sociais. (BRASIL, 2018a, p. 6).

Ressalta-se que a voz para os professores ndo ¢ importante apenas no aspecto
profissional, mas principalmente na qualidade de vida e, por isso, um problema vocal pode
afetar as varias esferas da vida desses servidores (ZAMBON; BEHLAU, 2016).

Nesse sentido, torna-se relevante mencionar a questdao de promogao e prevencao da
saude, que sdo conceitos utilizados em satude publica. Ambos tratam de politicas que envolvem
melhoria da qualidade de vida das populacdes, cada um com sua particularidade distinta, em
que o prevenir corresponde a evitar um adoecimento € a promogao pode ser entendida por a¢des
que visam transformar as condi¢oes de vida, levando a uma melhora na saide de uma forma
ampla, conforme afirma Czeresnia (2003).

Neste estudo, tais conceitos tornaram-se fundamentais, visto que as acgdes de
conscientizacdo sobre a saude profissional estdo inseridas nos objetivos de promocdo e
prevengdo da saude. O conhecimento de atitudes benéficas para a saide como um todo
permitem ao profissional ndo apenas seu bem-estar no ambiente laboral, mas em todas as areas
de sua vida.

Pensar nos professores como trabalhadores nos leva a refletir ndo apenas sobre suas
atuagdes profissionais, mas principalmente nas condi¢des laborais em que esses individuos
estdo inseridos e as medidas de prevenc¢ao de riscos ocupacionais (GONCALVES et al., 2009).

Dessa forma, considerando que a voz € a principal ferramenta de trabalho do professor,
sendo ela a “responsavel pela comunicacdo oral e pela relacdo interpessoal no processo de
mediagdo didatica” (RIBEIRO, 2015, p. 7), torna-se essencial o desenvolvimento de ac¢des de
prevengdo e promocdao em saude vocal nos docentes pertencentes a rede profissional e
tecnologica. Portanto, este trabalho teve por objetivo realizar a aplicacao e a avaliacdo de um
manual, cujo foco abrange o compartilhamento de dicas, praticas cotidianas de cuidados com a
voz e informagdes sobre a atencdo a saude do docente pertencente a Rede Federal de Educacao

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

2 DESENVOLVIMENTO

Para contribuir no cotidiano dos docentes, principalmente no que compete a promogao
e prevencdo em saude e higiene vocal, desenvolveu-se o “Manual de Satide Vocal”, com

linguagem acessivel a um publico de variadas areas do conhecimento.
Rev. Educ., Cult. Soc., Sinop/MT/Brasil, v. 11, n. 1, p. 151-165, jan./jun.2021.
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O manual foi enviado via correio eletronico aos docentes do Campus Curitiba do IFPR,
que avaliaram de forma voluntdria o material disponibilizado. A avaliag¢do foi realizada por
meio de questiondrios elaborados e enviados via Google Forms, o que permitiu garantir o
anonimato e a confidencialidade dos dados.

O e-mail foi enviado primeiramente a Se¢ao de Gestao de Pessoas do Campus Curitiba
que, posteriormente, encaminhou para os e-mails institucionais de cada professor. Tal agdo foi
realizada em dois momentos, de forma a possibilitar que mais docentes do Campus tivessem
acesso ao manual.

A escolha do publico participante da pesquisa foi baseada na maior quantidade de
professores por Campus do IFPR. O Campus Curitiba foi o escolhido para participar dessa
pesquisa por, no momento da pesquisa, apresentar em seu quadro de servidores o quantitativo
de 185 professores em regime de trabalho de 40 horas com dedicacdo exclusiva, 12 docentes
em regime de 40 horas semanais, 9 em regime de 20 horas semanais e 20 professores
substitutos, contabilizando-se, assim, 226 docentes. Vinte docentes, que se encontravam
afastados e em processo de aposentadoria, foram desconsiderados neste estudo.Totalizando,
portanto, 206 professores.

A avaliagdo pelos professores priorizava verificar a receptividade em relacdo aos
conteudos apresentados no e-book e, portanto, as questdes abordaram a opinido dos
entrevistados em relacdo a linguagem empregada, ao layout e a aplicabilidade das dicas e
sugestdes em suas rotinas.

O material e questionario de avaliagdo ficaram disponiveis para avaliacdo dos docentes
pelo periodo de 1.° de junho de 2020 a 15 de julho de 2020, ndo sendo aceitos envios de

respostas posteriores a esse intervalo de tempo.

Também foi disponibilizado, como anexo ao final do manual, o protocolo do Indice
de Desvantagem Vocal (IDV-10), para que os professores pudessem realizar uma autoavaliagao
de suas condi¢des de voz, como um passo inicial em uma investigacdo quanto a possibilidade
de haver distarbio vocal e a relagdo desse problema com sua vida cotidiana. Esse protocolo ¢ a
versao reduzida com “propriedades psicométricas de validade, confiabilidade e sensibilidade
comprovadas para o emprego em individuos com problemas de voz” (COSTA et al, 2013, p.
484). Os resultados desse questionario nao foram computados para este estudo, cujo objetivo
foi aplicar e avaliar um manual para satde vocal de docentes. O questionario serviu de apoio a

eles, para que pudessem perceber se possuiam algum distirbio vocal.
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2.1ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

Ap0s o periodo estipulado para avaliagdo do “Manual de Saude Vocal”, foram obtidas
30 respostas. Em 24 (80%) delas, os professores informaram ter conhecimento do material
disponibilizado, fator esse que foi levado em consideracdo quando da andlise dos dados da
avaliagdo do manual, uma vez que tanto o questionario quanto o e-bookforam disponibilizados
por e-mail aos docentes nos dois momentos.

Quando questionados a respeito da arte do manual as respostas variaram, 16 (53,3%)
concordaram totalmente, e 6 (20%) concordaram parcialmente. Lembrando que a porcentagem
de 26,7% de respostas também foi proveniente de parte dos docentes que afirmaram ‘“naoter
conhecimento” do material enviado. Entendeu-se que, em suma, em questoes visuais, o material
obteve grande aceitagdo.

Com relacdo a quantidade de paginas, as respostas foram mais diversas. Treze
participantes (43,3%) apontaram que o manual proposto apresentava quantidade de paginas
adequada, permitindo estimular a leitura, enquanto 5 deles (16,7%) concordaram parcialmente
com a afirmativa. Entretanto, 4 (13,3%) professores manifestaram discordancia parcial (Grafico
1), o que ¢ de grande relevancia, visto que esse manual tem por objetivo atingir a todos os
docentes das diversas areas do conhecimento da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica (RFEPCT) e, dessa forma, sua leitura deveria ser considerada
estimulante.

A partir do momento que a leitura apresenta significado para o leitor, ela comeca a
transmitir “um conjunto de conhecimentos relevantes para a compreensao do texto e do mundo”
(MELO, 2014, p. 5), portanto, torna-se fundamental que o leitor sinta-se cativado pelo material

apresentado, seja pelo conteudo, seja pela forma de apresentacdo do manual.

Grafico 1 — Quantidade de paginas do “Manual de Satde Vocal”
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O Manual de Saude Vocal apresenta quantidade de paginas adequada, de forma a estimular a
leitura.

30 respostas

@ Concordo totalmente

@ Concordo parcialmente
Nao sei / nao tenho opiniao

® Discordo parcialmente

@ Discordo totalmente

Fonte: As autoras (2020).

Dessa maneira, para que se pudesse compreender o grau de captagdo da atengdo do
leitor ao material aplicado, as afirmativas apresentadas no questionario de avaliagdo foram
realizadas de forma a complementar a questdo imediatamente anterior. Portanto, objetivando
tratar de questdes pertinentes a leitura e ao estimulo do leitor, foram feitas as seguintes
afirmativas: “O Manual apresenta o contetido de forma a entreter o(a) leitor(a)”, “O Manual
apresenta linguagem adequada ao objetivo proposto e publico-alvo” e “Li e compreendi as
sugestoes apresentadas no Manual de Satide Vocal”.

Com relacdo a afirmativa “O Manual apresenta o contetido de forma a entreter o(a)
leitor(a)”, verificou-se a proporcionalidade nas respostas com as apresentadas na questdo que
visava verificar se a quantidade de paginas do material estava adequada para estimular sua
leitura, uma vez que, dos 30 professores participantes, 12 (40%) concordaram totalmente que a
apresentacdo dos contetidos foi feita de forma a entreter os leitores, enquanto 8 (26,7%)
manifestaram concordancia parcial. Tais resultados permitem constatar a aceitacdo majoritaria
dos participantes com relagdo a forma em que os conteudos foram dispostos ao longo do
manual.

A respeito do desenvolvimento do material, entendeu-se necessaria a adequagao da
linguagem técnica para que o publico-alvo ndo tivesse dificuldade em compreender os textos
apresentados. E importante ressaltar que as informagdes do e-book tinham por objetivo informar
os docentes e demonstrar a importancia quanto a atengdo a saude vocal destes. Entretanto,

apenas uma pequena parcela desses servidores faz parte das areas bioldgicas e, portanto, aos
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demais, a utilizagdo de termos técnicos e cientificos poderia leva-los a abandonar a leitura do
material, em razdo da dificuldade de compreensao do conteudo.

Vieira (2011) salienta que a escrita deve ser simples, sem a utilizacdo de uma
linguagem rebuscada, e com a apresentagdao dos dados necessarios a compreensao, de forma a
garantir uma maior quantidade de leitores.

Assim, uma quantidade expressiva dos participantes da pesquisa identificou a
linguagem utilizada no manual disponibilizado como adequada (na totalidade, com 66,7% de

respostas e, parcialmente, com 10%) (Gréfico 2).

Grafico 2 — Linguagem do “Manual de Satide Vocal” em relagcdo ao objetivo proposto e publico-alvo

O Manual apresenta linguagem adequada ao objetivo proposto e publico alvo.

30 respostas

@ Concordo totalmente

@ Concordo parcialmente
Nao sei / ndo tenho opinido

@ Discordo parcialmente

@ Discordo totalmente

Fonte: As autoras (2020).

A afirmativa que buscava compreender quanto a leitura e compreensao das dicas e
sugestoes do manual foi diretamente complementar a que buscava verificar a avaliacdo dos
docentes quanto a adequacdo da linguagem.

Conforme Melo (2014, p. 9), “a leitura ¢ um processo de interagdo entre o leitor e o
texto e para ser realizada e compreendida a iniciativa tem que partir do leitor, ¢ um aprendizado
que se conquista simultaneamente”. Dessa forma, a partir do momento que o participante da
pesquisa avalia que a linguagem do manual estd adequada as suas capacidades de leitura, inicia-
se 0 processo de compreensdo, mas este também passa a exigir do leitor uma participagdo ativa,
para garantir a assimilacdo e retencdo das informacdes apresentadas.

Procurou-se verificar se a leitura do e-book pelos participantes da pesquisa permitiu a
assimilagdo entre as informacgdes apresentadas e o dia a dia profissional deles. Por também se

tratar de um material com carater técnico, seu objetivo era trazer contetidos com possibilidades

Rev. Educ., Cult. Soc., Sinop/MT/Brasil, v. 11, n. 1, p. 151-165, jan./jun.2021.



__—-——-—=-.=.=::i

gl
Revista
Educactio, Cubtura
= Sociedade. i

REVISTA
Educaco, Cultura
e Sociedade

de aplicagdo pratica no cotidiano laboral dos professores. Nesse sentido, questionou-se a
pertinéncia das sugestdes em relagdo ao trabalho docente, sendo verificada a quantidade de
56,7% de concordancia entre os participantes e 20% de concordancia parcial.

Outro quesito fundamental para atingir os objetivos propostos na elaboracdo do
“Manual de Saude Vocal” era a possibilidade de agregar novos conhecimentos sobre satde
vocal ao publico-alvo. Verificou-se que, para 19 (63,4%) dos 30 participantes, o manual
permitiu um aprimoramento dos conhecimentos sobre a voz. Dois docentes (6,7%) informaram
discordar parcialmente da afirmativa e houve uma parcela de 30% que respondeu “Nao sei /
nao tenho opinido”.

Uma das questdes fundamentais para a avaliacdo da aplicagdo do manual foi a
afirmativa sobre modificacdao de habitos pessoais para prevencgao de disfonias, a qual apresenta
analise complexa, pois a modificagdo de habitos envolve a compreensdo e aceitagao da
necessidade de mudanga das rotinas por parte dos participantes, aliada a outros fatores, que sao
particulares para cada individuo.

Em estudo similar envolvendo a relagao entre saude e trabalho docente, percebeu-se
que os professores entrevistados “detém nog¢des, conhecimentos e informacoes correspondentes
a alguns dos ‘cuidados’ basicos” (PENTEADO, 2007, p. 20) sobre questdoes de boas praticas
para a saude vocal. No entanto, ndo colocam tais conhecimentos em pratica na vida cotidiana,
evidenciando que a falta de informacao ndo € fator determinante para o desenvolvimento de um
autocuidado com a saude.

E interessante ressaltar que:

Sendo o habito um tipo de automatismo, o comportamento pode ocorrer sem que a
pessoa se dé conta de sua ocorréncia, da frequéncia em que ocorreu em um periodo
de tempo ou que ocorre atualmente ¢ dos elementos no ambiente que estdo associados

a esse comportamento no momento de sua realizagdo. E, assim, o individuo pode nao
saber responder ou se lembrar, enviesando sua resposta. (CRISTO; GUNTHER, 2016,

p. 2).

Desse modo, torna-se compreensivel a porcentagem elevada de professores que
demonstraram ndo saber ou ndo ter opinido para essa questao.

Outro quesito fundamental para atingir os objetivos propostos na elaboragao do e-
book, era a possibilidade de agregar novos conhecimentos sobre satide vocal ao publico-alvo.
Verificou-se que, para 19 (63,4%) dos 30 participantes, 0 material permitiu um aprimoramento

dos conhecimentos sobre a voz.Dois docentes (6,7%) informaram discordar parcialmente da

Rev. Educ., Cult. Soc., Sinop/MT/Brasil, v. 11, n. 1, p. 151-165, jan./jun.2021.



REVISTA

Educaco, Cultura
e Sociedade

= Sociedade

S

Edacaction & g

afirmativa e houve uma parcela de 30% que respondeu “Nao sei / ndo tenho opinido” (Grafico

3).

Grafico 3 — Aprimoramento de conhecimentos sobre a voz.

O manual me permitiu aprimorar meus conhecimentos sobre minha voz.
30 respostas

@ Concordo totalmente
@ Concordo parcialmente
Nao sei / ndo tenho opinido

@ Discordo parcialmente
@ Discordo totalmente

Fonte: As autoras (2020).

Em estudo sobre a adesdo a modos saudaveis de vida verificou-se que sdo varios os

fatores que interferem na decisdo de mudar o estilo de vida. Entretanto, politicas de promogao

a saude podem promover um reforco para a percepcdo dessa necessidade nos individuos

(TOLEDO et al,2013). Nesse quesito, acredita-se que a aplicacdo de um programa de promogao

e prevencdo a saide no IFPR poderia se apresentar como uma alternativa para estimular a

conscientizacdo para o desenvolvimento da melhoria de habitos pessoais a médio e longo prazo

dos servidores.

Na ultima afirmativa apresentada no questionario sobre a motivagdo com relagao ao

desenvolvimento de suas atividades laborais (“Sinto-me mais motivado(a) a desenvolver

minhas atividades apds a leitura do manual”), verificou-se que os numeros se mantiveram

proporcionais aos da afirmativa anterior, conforme tabela a seguir.
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Tabela 1 — Comparativo entre as respostas obtidas nas questdes “I”” e “J” do Apéndice 1 — Questionario

de Avaliagdo — Manual de Saude Vocal

~ Concorda Concorda Na? sabe / Discorda Discorda
Questio . Naio tem .
totalmente parcialmente o ox parcialmente totalmente
opinido

N % N % N % N % N %
Apos a leitura do
manual, modifiquei
meus habitos pessoais 4 13,3 9 30 14 46,7 2 6,7 1 33
para prevencio de
disfonias
Sinto-me mais
motivado(a) a
desenvolver minhas 6 20 8 26,7 14 46,7 2 6,7 0 0
atividades apés a leitura
do manual

Fonte: As autoras (2020).

Com relagdo a motivagao para a questao laboral, considerou-se o quanto o “Manual de
Saude Vocal” poderia possibilitar aos participantes da pesquisa o conhecimento de praticas que
contribuissem para o desenvolvimento de suas atividades didrias com a possibilidade de
redugdo de um esfor¢o vocal prejudicial para a propria saude. Assim, a questdo da motivagao
esteve centrada no significado que o manual poderia oferecer ao publico-alvo como instrumento
de apoio.

Conforme verificado, 46,7% dos participantes informaram “Ndo sei/ndo tenho
opinido, seguidos de 26,7% que concordaram parcialmente e 20% que concordaram totalmente
com a afirmativa.

Por fim, um dos participantes apresentou uma sugestdo a respeito da apresentacao,
alegando que, de acordo com sua percepcao, o material ndo possuia caracteristicas de manual,
uma vez que o conteudo ndo fora apresentado de forma sucinta e focada em dicas direcionadas
as situacoes praticas. O docente em questdo também ressaltou que havia quantidade excessiva

de leitura para um documento cuja finalidade seria a de se apresentar como um manual.

No que tange a quantidade de paginas, entendeu-se que, de fato, a leitura do material
deve ser agradavel e cativante. Entretanto, ¢ fundamental que o professor possua um interesse
prévio no tema apresentado para que, assim, decida iniciar a leitura. Tal relagdo entre leitor e

obra, conforme apontado por Melo (2014), pode ser verificada quando da aplicacdo do manual,
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visto que o material foi projetado de forma a facilitar o acesso ao contetido de interesse dentro
de cada capitulo e, mesmo assim, o manual obteve baixo nimero de acessos e criticas quanto a

quantidade de texto apresentada.
4 CONCLUSOES

O processo educacional se desenvolve por meio das relagdes humanas, e a pratica
discursiva oral ¢ a principal mediadora nessas relagdes. A oralidade se dé pela producao da voz
e da fala, sendo a voz considerada recurso e instrumento de trabalho do professor e, portanto,
deve ser considerada como voz profissional (PENTEADO; PEREIRA, 1999, p. 111).

Para os professores, a voz ¢ essencial no aspecto profissional ¢ também para a
qualidade de vida. Disfungdes vocais podem afetar a vida desses trabalhadores em varios
aspectos. Nesse sentido, agdes de prevengao de riscos ocupacionais € promog¢ao de satide devem
ser consideradas para esses individuos. Assim, neste trabalho objetivou-se aplicar o “Manual
de Saude Vocal” aos professores do Campus Curitiba do IFPR e verificar a avaliagdo destes a
respeito do material disponibilizado.

Ap0s a aplicagdo do manual, percebeu-se que ele obteve grande aceitacdo, resultados
positivos, e foi bem avaliado com relagdo a linguagem apresentada, ao /ayout, a aplicabilidade
das dicas e as sugestOes para o dia a dia. Além disso, apds a avaliagdo do manual, ele passou
por adaptagdes para adequagdo das sugestdes levantadas pelos participantes da pesquisa,
melhorando, assim, o atendimento dos objetivos propostos.

Tal percepcao nos remete a necessidade de implementacao de propostas de promocgao
da satde no ambito dos Institutos Federais, bem como pela insercdo do profissional de
fonoaudiologia nos campi, de forma a estimular um maior contato entre os professores e os
conhecimentos e habitos positivos acerca da satde vocal.

Por fim, a discussdo acerca de temas que envolvem a saude dos servidores deve ser
vista como uma proposta para além da questdo laboral, levando-se sempre em consideragao o
ser humano por tras de cada trabalho e atividade. Respeitar a satide do trabalhador implica em
ndo apenas garantir a fluidez das atividades executadas em uma instituicdo, mas,

principalmente, cuidar de vidas.
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APPLICATION OF A VOCAL HEALTH MANUAL TO
PROFESSIONAL AND TECHNOLOGICAL EDUCATION TEACHERS

ABSTRACT

The Brazilian Federal legislationpermits health care actions and programs for federal public
administration employees. However, at the Federal Institute of Education, Science and Technology of Parana
(IFPR) there is an absence of regulations concerning the health of the teaching professional. Among the
dysfunctions present in these workers, problems related to the voice are frequently observed due to the requirement
of the profession itself, which can be exacerbated with noise in the work environment, as well as with the improper
use of the voice, and often, without adequate professional guidance. In this sense, an e-book entitled “Vocal Health
Manual” was developed, and sent electronically in pdf format to teachers at Curitiba Campus from IFPR. Thirty
teachers evaluated the e-book, via an online questionnaire. The e-book obtained positive evaluations in relation to
the layout, language used and applicability of tips and suggestions in their daily lives. Implementation of health
promotion actions in IFPR are necessary in order to further stimulate awareness actions on vocal health.

Keywords: Vocal Health; Professional and Technological Education; Dysphonia in Teachers; School
Health.
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