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RESUMO

O artigo se volta para o trabalho do professor, vinculado as praticas educativas,
organizacdo do espacgo escolar e as condigdes de trabalho. Na centralidade da discusséo
problematiza a vida do professor de escola publica, no municipio de Sinop, Mato Grosso, a
base teorica centra-se na concep¢do marxista. Assim, apontamos a pesquisa qualitativa como
o caminho do fazer a pesquisa. O professor assume multiplas tarefas do fazer cotidiano, com
isso, admite funcBes extraescolares para além da pedagdgica e ensino e aprendizagem. Ha um
esvaziamento do sujeito professor, precarizado nas condi¢6es de trabalho e na manutencao da
vida. O atual estagio do capitalismo aponta para um professor reprodutivista e concordante

com as relacGes sociais capitalistas.
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1 INTRODUCAO

Pensar a proposicdo de uma pesquisa exige estabelecer algumas condicgdes
fundamentais. Dentre elas: o objeto, a base tedrico-conceitual e a metodoldgica. Entretanto, o
pesquisador ndo é um sujeito neutro diante do mundo e suas concep¢fes mundo estdo
mergulhadas no fazer este mundo. Por isso, cabe orientar sobre o que fazer para além da
pesquisa, afirmar sua inscricdo de quem faz a historia e a vida, mesmo sob condi¢des

historicas herdadas, que entendemos poder contribuir para analisar o trabalho do professor e

“ Académica do 7° semestre do curso de Pedagogia da Universidade do Estado do Mato Grosso (Sinop-MT);
pertence ao Grupo de Orientacdo do professor Dr. Marion Machado Cunha, do campus Universitario de Sinop.
“ Graduado em Histéria pela Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras Imaculada Conceigdo. Mestrado em
Educacdo pela Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Doutor pela Faculdade de Educacdo (FACED) da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).



praticas educativas e apreender a organizacdo do espago escolar e os conflitos sociais,
considerando as relagdes sociais capitalistas nas especificidades do espago escolar. Interessa-
nos entender e explicitar as condi¢des de trabalho na reproducéo da vida.

Para isso, subsidiamos nossa leitura tedrica na concep¢do marxista, de articulacdo de
leitura de autores que se valem materialista histérico e dialético. Seguindo essa perspectiva,
apontamos a pesquisa qualitativa, sob esse crivo, como o caminho do fazer a pesquisa. Para
isso, recorremos a historia oral para coleta de informac6es, tendo no sujeito professor, a fonte
fundamental, a partir de sua vivéncia historico-social e politico-ideoldgico, para captar as

relacfes concretas produzidas no espaco de trabalho escolar e para além dele.

2 REFERENCIAL TEORICO

No Brasil, assim como no mundo, a vida e o trabalho do professor constituem uma
unidade fundada em relagdes sociais capitalista. E impossivel dissociar o trabalho como
condicdo vital para producdo da vida. E essa concepcdo se alicerca na orientacdo
fundamentalmente marxista.

Marx (1989), em seu livro o capital, apresenta as relagdes historicas particulares que
condicionam a vida em sociedade. Estas relagdes, no capitalismo, configuram-se como o
tempo da mercadoria (MARX, 1989), a qual se apresenta como sujeito do processo produtivo
do capital de forma antagonica ao trabalho. O trabalho, sob essa perspectiva, consiste na
atividade de intercambio do homem com a natureza e com a propria sociedade: a base das
relagbes humanas e forga central da produgdo material. Somente com o capital, um modo de
producdo, que o trabalho é subvertido ha um tempo abstrato para figurar a forca de trabalho
como mercadoria: submeter-se a leis de mercado, porque o trabalho vivo esta desapropriado
dos meios de producao.

E importante considerar a especificidade historica do Brasil da qual se tem com o
capitalismo mundial propriedades particulares que ndo se repetem em outros paises, como
salienta Peroni (2003, p.36): “por sua génese colonial, ainda convivemos com um bloco
dominante na estrutura politica do Estado”

N&o se pode ignorar nessa medida tanto as formas gerais que sustentam o capitalismo

mundialmente nem tampouco as questdes proprias que orientam o capitalismo no Brasil.

3 METODOLOGIA
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Centralidade da discussdo problematiza a vida do professor de escola publica, no
municipio de Sinop, Mato Grosso, a base teérica centra-se na concep¢do marxista. Esta
pesquisa filia-se ao método qualitativo, como expressa Marx em O Capital: “Além disso, na
analise das formas econdmicas, ndo se pode utilizar nem microscépio nem reagentes
quimicos. A capacidade de abstracdo substitui esses meios” (MARX, 1989, p. 04).

De acordo com a obtencdo de resultados é necessario a compreensdo as relagfes sociais
fundadas na exploracdo e nas experiéncias vivas para o entendimento concreto das lutas de
classes, um conceito central do marxista. A pratica social ¢ consiste “como atividade e, antes
de tudo, como processo objetivo de producdo material, que constitui a base da vida humana, e
também como atividade transformadora revolucionaria das classes [...]” (TRIVINOS, 1987, p.
64).

Esta pesquisa, além de voltar-se para o conhecimento cientifico, permite também a
pesquisadora um instrumento para entender relagdes/intervir no fazer a vida pelo trabalho do
professor, principalmente, o da rede Municipal de Sinop, auxiliando na construcéo de agdes
capazes de elevar a unidade da teoria e da pratica, mediante o trabalho no mundo da escola.

Para garantir o desenvolvimento desta pesquisa, quanto ao objeto proposto, conduzido
pela abordagem qualitativa, nos valemos da técnica da historia oral, a qual direciona a coleta
de informacGes, segundo Cunha (2007): a histéria oral tem sua for¢a por conduzir a apreender
a evidéncia na fonte viva.

Ha pouco tempo, alguns dias atrads (marco de 2011), os professores declararam estado
de greve. Os professores reivindicavam melhorias nos Plano de Carreira Cargos e Salarios
(PCCS). O movimento de greve estendeu-se por um periodo de 45 dias. Seu término se deu
por meio de negociacdes entre a Prefeitura de Sinop e o Sindicato. Pode-se afirmar que, pela
sua composicdo de classe, pelas formas de expressdo e pelo teor das reivindicagoes, 0S
movimentos sociais sdo realidades proprias das sociedades industrializadas, que também se
estendem, com seu carater proprio, para populacfes do campo, a luta camponesa.

Se pensarmos sob as condicdes historicas reais, evidentemente que esse movimento dos
professores produz sob a dindmica das relagdes capitalista. Cabe nesse projeto problematizar a
vida e o trabalho dos professores de Sinop.

Podemos constatar que antes tido como pesquisa, hoje temos como verdadeira a
situacdo em que se encontram a vida do trabalhador professor, que além dessas mudancas, 0s
espacos fisicos oferecidos sdo inadequados, as salas de aula ndo possuem estrutura fisicas
coniventes nem ao aluno, muito menos ao profissional trabalhador, o apoio nem sempre

existe, ndo ha auxilio transporte, uma sala de planejamento exigido pelos indicadores de
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qualidade, psicologos ndo existem nessas instituicdes, para colaborar com o dia a dia do
profissional. Desta forma impossibilitando a construcéo do saber ao educando.

Apontando o sujeito de pesquisa como os professores da rede municipal de Sinop, com
sua precariedade, incertezas e sofrimento. Na realizacdo dessa pesquisa 0 primeiro
questionario visa analisar, interpretar e compreender as contradi¢des do trabalho docente da
rede municipal de Sinop, que impedem ou possibilitam préaticas pedagdgicas emancipatérias
como efeito e modo de producdo capitalista, no segundo questionario propor sugestfes a luz
dos resultados de investigacGes de saberes que possam ajudar na organizacao de conceitos e
praticas a partir das categorias do Materialismo historico, com fins de criar condigdes
adequadas de conhecimento para poder interferir de modo critico na realidade em que se vive.

O professor assume multiplas tarefas do fazer cotidiano, com isso, admite funcdes
extraescolares para além da pedagogica e ensino e aprendizagem. Ha um esvaziamento do

sujeito professor, precarizado nas condicdes de trabalho e na manutencéo da vida.

4 PESQUISA E ANALISE DE DADOS

Sinop ndo ¢é diferente, uma cidade nascida do pioneirismo, um produto da
interiorizacdo das relagdes de producdo capitalista no interior do Brasil, uma empresa que ja
existira no estado do Parand, cresceu rapidamente, em poucos anos, necessitou de
trabalhadores inclusive trabalhadores da educacdo, desse periodo em diante a precarizacao €
constante na vida do professor (a), nessa época ja existia a precarizagdo, um dos principais
itens, era no salario dos professores de escola publica, recebiam como manutencdo de suas
vidas até trés meses de atraso. Portanto o professor dessa época além de enfrentar as
dificuldades de suas praticas tanto dentro como fora da sala de aula, propor alternativas diante
de um novo que se arregimentava com praticas “velhas” (migrag¢do para terras novas, mas sob
as condicdes de violéncia do capital sobre o trabalho.

A Rede Municipal de Ensino de Sinop (RMES) atende a Educacao Infantil e o Ensino
Fundamental da Educacdo Bésica. Atualmente constitui-se de doze escolas de Educacédo
Infantil, contemplando desde o bercério até a pré-escola; vinte e uma escolas de Ensino
Fundamental. S&o ao todo trinta e trés escolas municipais em Sinop.

Na Educacdo Infantil existe uma média de 3911 alunos. No Ensino Fundamental, a
média é de 8306 estudantes matriculados. Na Educacdo Especial (Alunos de Escolas
Especiais, Classes Especiais e Incluidos) sdo 16 na educacdo infantil, 115 nos anos iniciais e

anos finais.
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No municipio existe uma média de 840 educadores. Destes, 81% (680 professores) sdo
efetivos e 19% (160 professores) sdo interinos. Cabe destacar no total de professores da
RMES, existem trés cargas horarias, 20 horas semanais, 30 horas semanais e 40 horas
semanais. Deste total de educadores que RMES dispde e que atuam com os educando, 160 sdo
professores contratados variando entre 30 e 40 horas trabalhadas semanais, consistindo num
desdobramento temporario de horas de trabalho, devido todo comego de ano letivo se faz
necessario participar de um exame seletivo oferecido pela RMES, sem a certeza de trabalho
para manutencdo de sua vida. Os demais professores da Rede, inclusive os da Educacédo
Infantil, sdo concursados, sendo que o Gltimo concurso ocorreu em 2008.

Na rede municipal de Sinop as formagdes docentes possibilitadas aos educadores néo
sdo permanentes e sistematicas. Ocorrem eventualmente a partir de sua participacdo em
seminarios, féruns, cursos etc., podendo ser pago uma parte ou ndo pela Secretaria Municipal
de Educacdo (SME). Segundo a SME, esta oferece formacdao sistemética na escola municipal
de governo, mantida pela Prefeitura Municipal de Sinop, que ndo s6 disponibiliza cursos para
docentes como cursos profissionalizantes para comunidade em geral durante ano letivo.
Atualmente os professores dispdem do horario junto a hora atividade, ou pos-trabalho diario
no horario noturno, tanto na escola de governo, como formacgdo junto a coordenagdo da
escola.

O trabalho com a equipe multidisciplinar compreende a existéncia de psicéloga,
psicopedagoga, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, fonoaudidloga e classe especial de
alfabetizacdo para portadores de necessidades especiais (PNE), concentrados no Instituto
Crianca. No entanto este servigo ainda € precario. Apesar de sua existéncia - 0 que é um
avango -, a demanda de necessidade de atendimentos (tanto para criangas e jovens PNE
quanto para os demais alunos da rede que necessitam de auxilio para avancar no seu
desenvolvimento humano) é muito superior ao nimero real existente destes profissionais. No
Instituto Crianca e nas préprias escolas existe uma enorme lista de espera.

Segundo o relato dos trabalhadores da educacdo na rede municipal, existe certa
distancia entre SME e professores em relacdo as escolas no que concerne as questdes de
cunho pedagdgico.

Primeiro pela falta de dialogo e assessoria aos educadores. Segundo pela transferéncia
das atribuicbes referentes a supervisdo e orientacdo escolar da educacdo exclusivamente a
cada escola, as informac6es sdo transferidas somente atraves de diretores e coordenadores da
instituicdo, faltando também uma organizacdo coletiva e dialdgica entre a esfera municipal e

as escolas. Como cita o(a) entrevistado(a):
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(01) Professor(a) A: A relacdo acho que € um pouco assim fria, porque as vezes , n6s nos
encontramos mais nos cursos de formacdo que ndo sdo tantos e nos ficamos sabendo das
coisas por intermédio de nosso superiores, que € a diretora da creche e nossa coordenadora
entdo assim, pouca relacdo temos a secretaria. Entdo qual a relacdo que nos temos com a

secretaria mesmo em si? Através de repasses das informacdes.

Entendemos que o professor comeca a ser desvalorizado pela prépria secretaria de
educacdo, no que diz respeito a organizacgdo dialdgica.

Iniciamos nossa andlise, para melhor compreender como se da a vida do professor
trabalhador da RMES entender as relacBes no seu cotidiano, como 0s mesmos relacionam as
condicdes de trabalho, bem como as educacionais. Entendemos que ha uma grande
desvalorizacdo diante do professor trabalhador do século XXI, porque a vida do professor
trabalhador expressa a materialidade das condicdes de trabalho que possuem os educadores,
guanto a pesquisa realizada entendemos que as condicdes de trabalho envolvem uma série de
elementos e recursos que possibilitem a realizacdo do trabalho educativo, envolvendo a
infraestrutura da escola, os materiais didaticos e os servicos de apoio aos professores e a
prépria escola. Onde 26 professores entrevistados, desses 77% apontam insatisfacdo com as
condicdes de trabalho na RMES. Portanto a partir das entrevistas, entendemos que dentro
deste espaco de trabalho ha desvalorizacdo da educacao.

Assim a insatisfagdo concreta, ndo individual e isolada, frente a limitagdes do seu
trabalho, os professores da RMES apontam a desvalorizagdo de seu trabalho por uma

multiplicidade de causas, vejamos 0s posicionamentos dos professores a respeito.

(02) Professor(a) A: Qualidade de ensino é vocé ter um bom prédio para atender seus alunos,
sem goteiras, com um bom ar condicionado, bons materiais para trabalhar com seus alunos,
quando vocé precisar que tenha um profissional capacitado para atender seu aluno com
problema, seja ele na educagdo especial, disciplina ou outro familiar, que se tenha o
profissional para vir contribuir com a escola, ter um professor qualificado, uma boa equipe
formada.N&o, estamos caminhando a passo de tartaruga, mas estamos caminhando, em vista
de outros municipios por ai, Sinop estd no topo, mas ainda ndo podemos nos conformar e

devemos caminhar sempre para o melhor.
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(03) Professor(a) B: [...] a gente ndo tinha um ar condicionado, n6s ndo tinhamos nada de
tecnologia que nos amparasse, mesmo isso sendo a quatro anos atrds a cinco anos atras, tava
bem caotico. Eu creio ndo mudou muito até hoje, porque eu visitei a escola ha poucos dias e
la tem o laborat6rio, mas é muitas poucas maquinas pelos alunos que estéo ali que precisam.
Na sala de aula ndo tem tecnologia nenhuma e as criangas hoje tem acesso a tecnologia e ela
cobra do professor. As facilidades que poderia ja estar hoje em sala de aula ainda ndo estéo.
Acho que esta faltando um pouco respeito com a classe do professor, até outras profissoes ja

tem e n6s como professor ndo temos.

A fala de Professor(a) A e Professor(a) B aponta para a “falta de respeito”. Mas o que
representa a falta de respeito no contexto da vida dos professores? O que se vislumbra
pontualmente na falta de respeito é a profunda insatisfacdo de um trabalhador que esta
precarizado nas condiges de trabalho e manutencdo de vida. O capital imp6e uma
intensificacdo do tempo de vida atrelado as necessidades do mercado. No caso dos
entrevistados materializa um processo de desmonte e desvalorizacdo da educacdo publica, em
que espaco de trabalho é ditado ndo pela falta de condi¢bes, mas de inviabilidade de o
professor se constituir como sujeito de seu processo de trabalho e de vida. Entendendo que
esta desvalorizacao se sustenta a perda do controle de trabalho do professor associado a uma
carga horaria intensa de trabalho e uma infraestrutura com poucos recursos, 0 que gera
sofrimentos de diversa ordem nos professores. Diante de todas as mudangas que estdo
ocorrendo no mundo do profissional professor (incluséo, tecnologia, preparagdo para 0
mundo) ndo ocorrem as mudancas necessarias para que o professor desenvolva suas
atividades pedagdgicas e de organizacdo de seu trabalho.

Vejamos a questdo salarial. E fato que no Brasil, desde 1990, a categoria docente vem
sendo atacada por um arrocho salarial, por meio de politicas de contencdo salarial e
deterioracdo dos direitos trabalhistas dos professores (OLIVEIRA, 2009a):

Na passagem ao século XXI os salarios docentes ndo tinham ainda recuperado as
perdas sofridas nos regimes militares. Em 1997, o 1° Censo do Professor do INEP
mostrava que a média salarial nacional dos professores do Ensino Fundamental de 1?
a 4@ série variava entre R$ 147, 34 para os que tinham até o 1° grau, e R$ 687,61,
para aqueles que tinham o 3° grau completo ou mais. Em 2003, o mesmo INEP, por
meio da “Sinopse do Censo dos Professores do Magistério da Educacdo Baésica”,
indicava que a média salarial dos professores brasileiros de 12 a 42 série variava entre
R$ 300,00, para aqueles que tinham o nivel de escolaridade fundamental, até R$
644,00, para aqueles com nivel superior, curso de licenciatura, evidenciando que a
média salarial dos professores ndo tinha se alterado significamente, especialmente
para aqueles com niveis de escolaridade mais altos [...] Também a CNTE
denunciava em 2003, no “Relatorio de Pesquisa sobre a Situagdo dos
Trabalhadores(as) da Educagdo Basica”, que de 1997 em diante ndo tinha havido
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praticamente crescimento dos salarios dos professores brasileiros, sendo que a média
salarial se situava na faixa de R$ 600,00, estando o Brasil em pior posicéo que a
Indonésia a época da pesquisa (GARCIA; ANADON, 2009, p. 68-69).

Quanto a desvalorizagdo salarial dos professores percebemos, que tudo isso reflete no
dia a dia no trabalho docente, pois assim torna a vida do trabalhador professor cada vez mais
precarizada e sem condices de fazer realizar sua atividade na direcdo do controle de sua
dimensdo enquanto professor. Vejamos a andlise dos professores educadores da rede

municipal de Sinop.

5 CONCLUSAO

Iniciamos nossas consideragfes apontando que analisar as relagbes educacionais e 0
processo de trabalho dos professores na RMES, ndo foi apenas como cumprimento de uma
atividade académica ou como mero exercicio de abstracdo. Este estudo, enquanto desafio de
reflexdo tedrica frente a uma realidade, desde sua inicial elaboracdo, existiu e consideramos
necessaria esta analise na Rede municipal de Sinop, devido o interesse principalmente em
entender como se dd o meio de reproducdo da vida do professor neste municipio, porque
estava ocorrendo a greve naquele inicio de ano/2011? E enquanto pesquisadora e académica
do Curso de Pedagogia, compreender como se dava a vida do professor, pois esse é futuro de
todos académicos(as) em licenciatura, principalmente de quem pretende atuar no municipio
de Sinop e se realmente consiste no que imaginamos.

Ao longo deste trabalho buscamos analisar, a partir das relacbes educacionais
desenvolvidas na RMES, as contradi¢fes que movimentam o trabalho docente nesse espaco,
tendo em vista entender a possibilidade (e os entraves) de efetivacdo de uma praxis
emancipadora.

Apontamos que a contradicdo entre capital e trabalho, no espacgo de Sinop, é concreto,
latente, incessante. A forma com que o modo de vida se organiza e movimenta nao se da por
uma casualidade, mas sob o embate desta contradicdo. Se por um lado nas relagdes sociais
estdo presentes as diretrizes, 0s interesses e 0s representantes do capital, de outro, numa
correlacdo de forgas, estdo os interesses da classe trabalhadora, estdo os proprios
trabalhadores numa luta permanente contra as forgas que os oprimem.

A pesquisa nos permitiu vislumbrar que o trabalho do professor no atual momento
histérico, e também na cidade de Sinop, é condicionado pelo sistema do capital. E em meio a
relacOes de flexibilizacdo, intensificacdo e precarizacdo do trabalho e da educacao publica que

se movimenta o trabalho do professor atualmente. No entanto, ndo de forma linear e passiva,
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como mera reproducdo, como algo fatalmente dado. Mas como um processo permeado pela
contradigdo, resultante das sinteses entre opressbes e lutas, resisténcias e concessoes,
retificacdo e emancipacao.

Um dos fatores para a greve de 2011 foi em relacdo ao salario do professor, se deu
como acabada a greve, mas o professor necessita de mais melhorias, para a manutencao de
sua vida, necessita de melhor reconhecimento, para que assim seja melhor remunerado, e
sucessitivamente conseguir qualificacdo, pois esse foi um dos apontamentos dos professores,
pois o salario que recebem mal condiz para manutencéao de suas vidas.

Os dados da pesquisa revelaram que 50% dos entrevistados dependem do salario como
Unica renda familiar, e nestas familias 65% possuem filhos, o que nos remete que o salario do
professor frente a toda essa realidade é insuficiente, como para sua familia, para qualificacdo
e muito menos para tanto para si proprio (a).

A fragmentacdo na formacdo de professores, também é um apontamento precarizado,
tornaram a &rea de humanas marginalizada, desde a reforma de 1990, a formacéo vem sendo
fragmentada no que diz respeito a teoria e politicas publicas, precisamos dessas melhorias
pois com isso o futuro profissional da educacdo poderd lutar consciente de seus direitos,
compreendamos como necessaria a defesa pela escola publica laica, estatal e gratuita,
organizada a partir dos interesses sociais do coletivo, numa coletividade. Pois a luta pela
educacdo publica popular, e de qualidade, caminha lado a lado com a luta pelo fim da
exploracdo e alienacdo do trabalho docente.

Por fim, mencionamos que as consideracdes que esta pesquisa nos permitiu elaborar
até o presente momento, representa o terreno para uma atuacdo docente futura com melhorias,
comecando desde ja, frente & realidade da educacdo e do trabalho docente na RMES.
Permitiu-nos o arrebatamento da esperanca! Igualmente como menciona Purin 2011 em sua
dissertacdo, remetendo-nos que esse pensamento persiste a nivel de Brasil no que diz respeito

ao capital!

THE WORK OF THE SCHOOL TEACHER IN THE SCHOOL “S WORLD:
a study of teachers in the city Sinop-MT

ABSTRACT!

! Transcricdo realizada pela aluna Catyane Roberta Hauth (CRLE — Revista Eventos Pedagdgicos) e revisio
pela professora Maria Amélia Conter de Sao José (CRLE — Revista Eventos Pedagogicos).
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The article turns to the teacher’s work, linked to educational practices, school
organization and working conditions. It’s main target is the public school teacher’s life in the
town of Sinop, Mato Grosso, the theoretical basis on the Marxist conception. We point to
qualitative research as the way of carrying out a research. The teacher takes over multiple
daily tasks, thereby admits extracurricular duties besides teaching and learning. There is a
deflation of the teacher person, precarizado in the working conditions and the maintenance of
life. The current stage of capitalism points to a reproductivista teacher, in in agreement the

capitalist social relations.
Keywords: Education. Work. Precarisation. Teacher. Marxism.
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